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ปรับปรงุแผนอัตราก าลัง 
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ผลการด าเนินงานการบริหารงานบุคคลประจ าปีงบประมาณ 2562 

 1. การขอก าหนดต าแหน่งและอัตราเงินเดือน 

ล าดับ รายละเอียด 

(ต าแหน่ง) 
ปริมาณงาน 

(ตั้งแต่ 1 ต.ค. 2561 – 30 ก.ย. 2562) 
หมายเหต ุ

 
 

ไม่มีการด าเนินการ 
 
 

 

 2. การประเมินผลการปฏิบัติงาน 

ล าดับท่ี รายละเอียด ครั้งท่ี 1 

เมษายน 

ครั้งท่ี 2 

ตุลาคม 

หมายเหต ุ

1 ด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานพนักงานเทศบาล 
พนักงานครเูทศบาล ลูกจ้างประจ า และพนกังานจ้าง 
ตามแบบประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน 

∕ ∕  

 

 3. การสรรหา 

ล าดับท่ี รายละเอียด จ านวนอัตรา ช่วงเวลาท่ีด าเนินการ หมายเหต ุ

 
1 
 

กองการศึกษา 
ผู้ดูแลเดก็ (พนักงานจ้างทั่วไป) 
 

 

1 
 
 

 

3 ธันวาคม 2561 
 
 

 

 

 4. การสอบ และบรรจุแต่งตั้ง 

ล าดับท่ี รายละเอียด จ านวนอัตรา ช่วงเวลาท่ีด าเนินการ หมายเหต ุ
 
 

ไม่มีการด าเนินการ 
 

 

 5. การโอน ย้าย 

ล าดับท่ี รายละเอียด จ านวนอัตรา ช่วงเวลาท่ีด าเนินการ หมายเหต ุ

 
1 
2 
 

1 

ส านักปลัดเทศบาล 
รับโอนนกัทรัพยากรบุคคล 
ให้โอนเจ้าพนักงานธุรการ 
 
กองสาธารณสุขฯ 
ให้โอนนักวิชาการสุขาภิบาล 

 

1 
1 
 
 

1 

 

2 ตุลาคม 2561 
15 สิงหาคม 2561 

 
 

16 ตุลาคม 2561 
 

 



 

 6. การเลื่อนขั้นเงินเดือน 

  พนักงานเทศบาล 

ล าดับท่ี รายละเอียด ครั้งท่ี 1 

เมษายน 

ครั้งท่ี 2 

ตุลาคม 

หมายเหต ุ

1 ปลัดเทศบาล  ∕ ∕  

2 รองปลัดเทศบาล ∕ ∕  

3 หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล ∕ ∕  

4 หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ ∕ ∕  

5 หัวหน้าฝ่ายปกครอง ∕ ∕  

6 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ ∕ ∕  

7 นักประชาสัมพันธ์ช านาญการ ∕ ∕  

8 นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ ∕ ∕  

9 เจ้าพนักงานทะเบียนช านาญงาน ∕ ∕  

10 เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัตงิาน ∕ ∕  

11 หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานคลัง ∕ ∕  

12 นักวิชาการคลังช านาญการ ∕ ∕  

13 เจ้าพนักงานพสัดุปฏิบัติงาน ∕ ∕  

14 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ปฏิบัตงิาน ∕ ∕  

15 ผู้อ านวยการกองช่าง ∕ ∕  

16 นายช่างโยธาช านาญงาน ∕ ∕  

17 ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ ∕ ∕  

18 นักวิชาการสุขาภิบาลช านาญการ ∕ ∕  

19 เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน ∕ ∕  

20 หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป ∕ ∕  

21 นักพัฒนาชุมชนช านาญการ ∕ ∕  

 

  ลูกจ้างประจ า 

ล าดับท่ี รายละเอียด ครั้งท่ี 1 

เมษายน 

ครั้งท่ี 2 

ตุลาคม 

หมายเหต ุ

1 พนักงานขับรถยนต์ (รถ 4 ประตู) ∕ ∕  

2 นายช่างไฟฟ้า ∕ ∕  

3 พนักงานจดมาตรวัดน้ า ∕ ∕  

4 พนักงานขับรถยนต์ (รถบรรทุกน้ า) ∕ ∕  

 

   

 



 

  พนักงานจ้างตามภารกิจ 

ล าดับท่ี รายละเอียด จ านวน 1 ครั้ง ประจ าปี หมายเหต ุ

1 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ ∕ งบประมาณ 2562  

2 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ ∕ งบประมาณ 2562  

3 พนักงานดับเพลิง ∕ งบประมาณ 2562  

4 ผู้ช่วยนายช่างโยธา ∕ งบประมาณ 2562  

5 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก ∕ งบประมาณ 2562  

6 คนงานประจ ารถขยะ ∕ งบประมาณ 2562  

7 คนงานประจ ารถขยะ ∕ งบประมาณ 2562  

8 ผู้ดูแลเดก็ ∕ งบประมาณ 2562  

9 พนักงานผลิตน้ าประปา ∕ งบประมาณ 2562  

 

 7. การเลื่อนต าแหน่ง 

ล าดับท่ี ต าแหน่ง เลื่อนระดับ ช่วงเวลาด าเนินการ หมายเหต ุ

1 เจ้าพนักงานทะเบียนปฏิบัติงาน ช านาญงาน 10 มิ.ย. 2562  

2 นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัตกิาร ช านาญการ 21 มิ.ย. 2562  

  

 8. การจัดท าทะเบียนประวัติ 

พนักงานเทศบาล 

ล าดับท่ี รายละเอียด ครั้งท่ี 1 

เมษายน 

ครั้งท่ี 2 

ตุลาคม 

หมายเหต ุ

1 ปลัดเทศบาล  ∕ ∕  

2 รองปลัดเทศบาล ∕ ∕  

3 หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล ∕ ∕  

4 หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ ∕ ∕  

5 หัวหน้าฝ่ายปกครอง ∕ ∕  

6 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ ∕ ∕  

7 นักประชาสัมพันธ์ช านาญการ ∕ ∕  

8 นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ ∕ ∕  

9 เจ้าพนักงานทะเบียนช านาญงาน ∕ ∕  

10 เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัตงิาน ∕ ∕  

11 หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานคลัง ∕ ∕  

12 นักวิชาการคลังช านาญการ ∕ ∕  

13 เจ้าพนักงานพสัดุปฏิบัติงาน ∕ ∕  

14 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ปฏิบัตงิาน ∕ ∕  

15 ผู้อ านวยการกองช่าง ∕ ∕  



16 นายช่างโยธาช านาญงาน ∕ ∕  

17 ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ ∕ ∕  

18 นักวิชาการสุขาภิบาลช านาญการ ∕ ∕  

19 เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน ∕ ∕  

20 หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป ∕ ∕  

21 นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ ∕ ∕  

 

  ลูกจ้างประจ า 

ล าดับท่ี รายละเอียด ครั้งท่ี 1 

เมษายน 

ครั้งท่ี 2 

ตุลาคม 

หมายเหต ุ

1 พนักงานขับรถยนต์ (รถ 4 ประตู) ∕ ∕  

2 นายช่างไฟฟ้า ∕ ∕  

3 พนักงานจดมาตรวัดน้ า ∕ ∕  

4 พนักงานขับรถยนต์ (รถบรรทุกน้ า) ∕ ∕  

 

  พนักงานจ้างตามภารกิจ 

ล าดับท่ี รายละเอียด จ านวน 1 ครั้ง ประจ าปี หมายเหต ุ

1 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ ∕ งบประมาณ 2562  

2 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ ∕ งบประมาณ 2562  

3 พนักงานดับเพลิง ∕ งบประมาณ 2562  

4 ผู้ช่วยนายช่างโยธา ∕ งบประมาณ 2562  

5 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก ∕ งบประมาณ 2562  

6 คนงานประจ ารถขยะ ∕ งบประมาณ 2562  

7 คนงานประจ ารถขยะ ∕ งบประมาณ 2562  

8 ผู้ดูแลเดก็ ∕ งบประมาณ 2562  

9 พนักงานผลิตน้ าประปา ∕ งบประมาณ 2562  

 

 9. การด าเนินเรื่องการขอรับบ าเหน็จบ านาญและเงินทดแทน 

ล าดับท่ี ต าแหน่ง จ านวน 1 ครั้ง วันท่ีลาออก หมายเหต ุ

1 พนักงานขับรถยนต์ (ลูกจ้างประจ า) ∕ 1 มกราคม 2562  

 

 10. การฝึกอบรมให้ความรู้แก่บุคลากร 

ล าดับท่ี รายละเอียด ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ช่วงเวลาท่ีด าเนินการ หมายเหต ุ

ไม่มีการด าเนินการ 
 
 



 

 11. การจัดท าแผนอัตราก าลังพนักงาน ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง รวมท้ังการขอปรับปรุงแผนอัตราก าลัง 

ล าดับท่ี รายละเอียด จ านวน ช่วงเวลาท่ีด าเนินการ หมายเหต ุ
 

ไม่มีการด าเนินการ 
 

  

 12. การบันทึกข้อมูลบุคลากรในระบบข้อมูลบุคลากรแห่งชาติ 

ล าดับท่ี รายละเอียด ปริมาณงาน 

(ตั้งแต่ 1 ต.ค. 2561 – 30 ก.ย. 2562) 
หมายเหต ุ

1 บันทกึข้อมลูบุคลากรในระบบศูนย์บรกิารข้อมลู
บุคลากรทอ้งถ่ินแห่งชาติ  

∕  

 


