
 
 
  
 

ประกาศองค์การบรหิารสว่นต าบลบา้นแกง่ 
เรื่อง   หลักเกณฑแ์ละวธิกีารคัดเลือกพนักงานสว่นต าบลและพนกังานจา้งผูม้ีคณุธรรมและจรยิธรรมในการ

ปฏบิตัิราชการและใหบ้ริการประชาชนดเีดน่  ประจ าปีงบประมาณ 2563
 ....................................................... 

                       ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแก่ง  ได้จัดให้มีโครงการเชิดชูเกียรติพนักงานส่วนต าบลและ 
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแก่ง  ผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการและให้บริการ
ประชาชนดีเด่น  ประจ าปีงบประมาณ  2563  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพและเชิดชูเกียรติคุณ
ของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแก่ง  ผู้ประพฤติดี  ปฏิบัติชอบ  มีคุณธรรม
จริยธรรมให้สังคมได้รับรู้  ตลอดจนเป็นเกียรติประวัติและสร้างขวัญก าลังใจแก่พนักงานส่วนต าบล  ดังนั้นเพื่อให้การ
สรรหาพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแก่ง   ผู้มีคุณธรรมจริยธรรมดีเด่น
เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  ของโครงการและเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ประกอบกับองค์การบริหารส่วนต าบล
บ้านแก่ง  ได้ประกาศมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรมของพนักงานและลูกจ้างองค์การบริหารส่วนต าบลบ้าน
แก่ง  เมื่อวันที่ 8 มกราคม พ.ศ. 2562 จึงก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการด าเนินการคัดเลือกพนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจ้างผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการและให้บริการประชาชนดีเด่น ดังนี้ 

1. คุณสมบัต ิ
1.1 เป็นพนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง อบต.บ้านแก่ง 
1.2 ปฏิบัติราชการใน อบต.บ้านแก่ง ไม่น้อยกว่า 2 ปี 
1.3 ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัยหรืออยู่ระหว่างการสอบสวนทางวินัย 
1.4  มีความประพฤติ การปฏิบัติตนด้วยคุณธรรม ศีลธรรม จรรยาบรรณของข้าราชการ เป็นที่ยอมรับของ    
       บุคคล ในส่วนราชการและสังคม 
1.5 เป็นบุคคลที่ได้รับการยอมรับ ยกย่อง ในเพ่ือน ในสังคมร่วมงานอย่างเปิดเผยทั้งต่อหน้าและลับหลัง 
1.6 ปฏิบัติหน้าที่และนอกเหนือหน้าที่สม่ าเสมอ เต็มใจ มีจิตมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงานที่รับผิดชอบ จนมีผลงานปรากฏ     
      เป็นประโยชน์ต่อทางราชการ ประชาชน มากกว่าผู้อ่ืนอย่างเด่นชัด 
1.7 มีผลงานเชิงประจักษ์ ดีเด่น เป็นที่ยอมรับ สมควรได้รับการยกย่อง ให้หมายรวมถึงผลการปฏิบัติงานในหน้าที่ 
      เป็นอันดับแรก ผลงานจากการอุทิศทุ่มเท เสียสละ เกิดประโยชน์ยิ่งกับส่วนราชการและประชาชน ทั้งนี้อาจ  
      ปรากฏเป็นผลงานด้านเอกสารที่สืบค้นได้เชิงประจักษ์ กรณีผลงานของพนักงานส่วนต าบล/พนักงานจ้างซึ่งมี  
      ข้อจ ากัดทางเอกสารเพราะลักษณะงานจะเป็นภาคปฏิบัติ เห็นสมควรพิจารณาจากรูปธรรมของผลงานที่ 
      ยอมรับจากผู้เกี่ยวข้องเป็นส าคัญ 

2. ขั้นตอนการคัดเลือก 
1) ให้พนักงานส่วนต าบลแต่ละท่านพิจารณาคัดเลือกพนักงานส่วนต าบล/พนักงานจ้าง โดยการประเมิน 
2)  ประชุมคณะกรรมการเพื่อพิจารณาคัดเลือกพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างขององค์การ               
     บริหารส่วนต าบลบ้านแก่งผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการและให้บริการประชาชนดีเด่น   
     ประจ าปีงบประมาณ 2563 จากจ านวนรายชื่อที่ได้รับการเสนอชื่อมากท่ีสุด  และประกาศรายชื่อผู้ 
     ได้รับการคัดเลือก 
3)  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแก่ง มอบประกาศนียบัตรยกย่องและเชิดชูเกียรติพนักงานส่วน 
     ต าบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแก่งผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติ 
     ราชการและให้บริการประชาชนดีเด่น  
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3. ผลการคัดเลือก 

1. พิจารณาคัดเลือกจากข้อมูลพนักงานส่วนต าบลที่ปฏิบัติงานอยู่จริง  
2. เอกสารประกอบการคัดเลือก ประกอบด้วย แบบประเมินผลการคัดเลือกพนักงานส่วนต าบลและ 
    พนักงานจ้างผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการและให้บริการประชาชนดีเด่น ประจ าปี     
    งบประมาณ 2563 
3. คณะกรรมการคัดเลือกพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแก่งผู้มี 
    คุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการและให้บริการประชาชนดีเด่น ประจ าปีงบประมาณ 2563   
    ขอสงวนสิทธิ์ที่จะตรวจสอบแบบประเมินของผู้ผ่านการคัดเลือก และประกาศของคณะกรรมการคัดเลือก 
    พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแก่งผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมใน  
    การปฏิบัติราชการและให้บริการประชาชนดีเด่น ประจ าปีงบประมาณ 2563 ให้ถือเป็นที่สิ้นสุด 
 

4. การมอบรางวัล 
   ผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแก่ง              
   ผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการและให้บริการประชาชนดีเด่น  ประจ าปีงบประมาณ  
   2563 จะได้รับเกียรติบัตรยกย่องเชิดชูเกียรติจากนายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแก่ง 
 

   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ วันที่   30  ตุลาคม พ.ศ. 2562 

 
 
                            

                 (นายพิทักษ์   ตั้งแต่ง) 
                  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแก่ง 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 

ประกาศองคการบรหิารสวนต าบลบา้นแกง่ 
เรื่อง ยกยองผมูีคุณธรรมและจรยิธรรมในการปฏบิัตริาชการ 

และใหบรกิารประชาชนดเีดน ประจ าปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
------------------------------------------------------- 

ตามที่องคการบริหารสวนต าบลบ้านแก่ง ไดจัดท าโครงการโครงการเชิดชูเกียรติพนักงาน             
สวนต าบล ประจ าปงบประมาณ พ.ศ. 2563 โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือการยกยอง เชิดชูเกียรติพนักงานสวนต าบลและ
พนักงานจางขององคการบริหารสวนต าบลบ้านแก่ง ผูมีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการและใหบริการ
ประชาชนดีเดน , เปนขวัญก าลังใจในการปฏิบัติราชการ ,เปนแบบอยางที่ดีใหกับพนักงานสวนต าบล , เปนเกียรติ
และศักดิ์ศรีใหแกตัวเองและบุคคลรอบขาง , เปนการสงเสริมคุณธรรมของขาราชการตามระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ พ.ศ. 2550 และเพ่ือเปนพ้ืนฐานในการสนับสนุนใหพนักงาน      
สวนต าบลและขององคการบริหารสวนต าบลไดเขารับการสงรายชื่อเปนพนักงานสวนต าบลดีเดนผูมีคุณธรรมและ
จริยธรรมในการปฏิบัติราชการและใหบริการประชาชนในระดับจังหวัดหรือระดับประเทศในโอกาสตอไป นั้น  

ในการนี้ คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกพนักงานสวนต าบลขององคการบริหารสวนต าบลบ้านแก่ง 
ผูมีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการและใหบริการประชาชนดีเดน ประจ าปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ได
คัดเลือกพนักงานสวนต าบลขององคการบริหารสวนต าบลบ้านแก่ง ผูมีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการ
และใหบริการประชาชนดีเดน ประจ าปงบประมาณ พ.ศ. 2563 เสร็จเปนที่เรียบรอยแลวผลเปนดังนี้  
  

ชื่อ – สกุล 
พนักงานสวนต าบลขององคการบริหารสวนต าบลมหาโพธิผูมีคุณธรรมและ
จริยธรรมในการปฏิบัติราชการและใหบริการประชาชนดีเดนประจ าป
งบประมาณ พ.ศ. 2563 

ต าแหนง 
 
 

สังกัด 
 

นายอุดมศักดิ์  รักแจ้ง คนงานทั่วไป ส านักปลัด 
   
   
 

ขอใหพนักงานสวนต าบลผูที่ไดรับการประกาศยกยองเชิดชูเกียรติเปนแบบอยางที่ดี รักษาไวซึ่งความดี ความ
ขยันหมั่นเพียรศึกษาหาความรูเพ่ือน ามาพัฒนาการปฏิบัติราชการและใหบริการประชาชนอีกทั้งปฏิบัติตนใหเปนไป
ตามแนวทางมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรมของขาราชการสืบตอไป  

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน  
 

 ประกาศ ณ วันที่  21  กันยายน  พ.ศ.2563 
           
  
  ( นายพิทักษ์  ตั้งแต่ง ) 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแก่ง 

 
 
 


