
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2563 
นายศุภโชค  ทิศสุวรรณ์ ผู้จัดท า 

 
ค าอธิบาย ขอความร่วมมือทุกท่านตอบแบบประเมินฉบับนี้ ตามความเป็นจริง 

1. เรียงล าดับหัวข้อต่อไปนี้ โดยใช้ตัวเลขก ากับในช่องล าดับที่ 
ตัวอย่าง 
ล าดับที่ ประเด็นความเสี่ยง 

1 กฎหมาย และระเบียบข้อบังคับ 
3 กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
2 การก าหนดราคากลาง 

 
2. ค าตอบทุกค าตอบ ไม่มีข้อผิดหรือถูก ผู้จัดท า ท าจัดท าขึ้นเพ่ือประกอบการประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใสในการด าเนินงาน (Integrity and Transparency Assessment) ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต ข้อ O36 
และ O37  

3. ผลจากการตอบแบบประเมิน ผู้จัดท าจะน าไปวิเคราะห์ผล เพ่ือหาแนวทางในการป้องกันความเสี่ยง
ต่อไป 

 
ล าดับที่ ประเด็นความเสี่ยง 

 กฎหมาย และระเบียบข้อบังคับ 
 การอนุญาตต่าง ๆ 
 กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
 การก าหนดราคากลาง 
 การตรวจรับพัสดุ 
 การคืนหลักประกันต่าง ๆ 
 การจัดซื้อจัดจ้างเพ่ือแก้ไขปัญหาโควิด-19 
 การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
 การจัดโครงการต่าง ๆ 
 การรับสินบนของพนักงาน 
 อ่ืน ๆ โปรดระบุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



การประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองยาว 

 
ข้อ ประเด็น คะแนนการจัดอันดับความเสี่ยง (คน)/ล าดับ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
1 
 

กฎหมาย และระเบยีบข้อบังคับ           

2 การอนุญาตตา่ง ๆ           
3 กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง           
4 การก าหนดราคากลาง           
5 การตรวจรับพัสด ุ           
6 การคืนหลักประกันต่าง ๆ           
7 การจดัซื้อจดัจา้งเพื่อแก้ไขปัญหาโควิด-19           
8 การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ           
9 การจดัโครงการต่าง ๆ           

10 การรับสินบนของพนักงาน           
11 อื่น ๆ โปรดระบุ           

 
สรุปผลการตอบแบบประเมินความเสี่ยง สามารถจัดล าดับ ความเสี่ยงจากการตอบของพนักงาน อบต.หนองยาว ได้ดังนี้ 
ล าดับที่ 1 พนักงานคิดว่า ความเสี่ยงในการทุจริตจากการท างานมาจากเรื่อง กฎหมายและระเบียบข้อบังคับ 
ล าดับที่ 2 พนักงานคิดว่า ความเสี่ยงในการทุจริตจากการท างานมาจากเรื่อง การติดสินบนของพนักงาน 
ล าดับที่ 3 พนักงานคิดว่า ความเสี่ยงในการทุจริตจากการท างานมาจากเรื่อง การอนุญาตต่างๆ 
ดังนั้นจึงน าล าดับที่ 1 เรื่อง   กฎหมายและระเบียบข้อบังคับ มาประเมินความเสี่ยงของการด าเนินงานหรือปฏิบัติหน้าที่ที่อาจก่อให้เกิดการทุจริต  
ก่อให้เกิดการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมของ อบต.หนองยาว ต่อไป 
 



จากการให้พนักงาน อบต.หนองยาว เรียงล าดับหัวข้อการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี เพ่ือจัดล าดับ
ความเสี่ยงที่อาจจะก่อให้เกิดการทุจริตในการปฏิบัติงานนั้น ผลสรุป เรื่อง กฎหมาย และระเบียบข้อบังคับ ถูกจัดเป็น
อันดับที่ 1 ที่จะก่อให้เกิดการทุจริตในการปฏิบัติงาน ผู้จัดท า จึงน าประเด็นดังกล่าวมาสอบถามต่อ เพ่ือทราบว่า
กฎหมายฉบับใดที่พนักงาน คิดว่าเมื่อน ามาใช้ในการปฏิบัติงาน จะก่อให้เกิดความเสี่ยงในการทุจริตมากท่ีสุดต่อไป 
ค าอธิบาย ขอความร่วมมือทุกท่านตอบแบบประเมินฉบับนี้ ตามความเป็นจริง 

4. เรียงล าดับหัวข้อต่อไปนี้ ที่ท่านคิดว่าอาจก่อให้เกิดการทุจริตหรือก่อให้เกิดการขัดแย้งกันระหว่าง 
ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงาน โดยใช้ตวัเลขก ากับในช่องล าดับที่  

ตัวอย่าง 
ล าดับที่ ประเด็นความเสี่ยง 

2 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3 พรบ.สภาต าบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 6 พ.ศ.2562 
1 พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
5. ค าตอบทุกค าตอบ ไม่มีข้อผิดหรือถูก ผู้จัดท า ท าจัดท าขึ้นเพ่ือประกอบการประเมินคุณธรรมและ 

ความโปร่งใสในการด าเนินงาน (Integrity and Transparency Assessment) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต  

ข้อ O36 แสดงผลการประเมินความเสี่ยงของการด าเนินงานหรือการปฏิบัติหน้าที่ที่อาจ  
ก่อให้เกิดการทุจริตหรือก่อให้เกิดการขัดแย้งกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมของ
หน่วยงาน  

ข้อ O37 แสดงการด าเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงถึงการจัดการความเสี่ยงของการด าเนินการใน 
กรณีท่ีอาจก่อให้เกิดการทุจริตหรือก่อให้เกิดก่อให้เกิดการขัดแย้งกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์
ส่วนรวมของหน่วยงาน 

6. ผลจากการตอบแบบประเมิน ผู้จัดท าจะน าไปวิเคราะห์ผล เพ่ือหาแนวทางในการป้องกันความเสี่ยง
ต่อไป 

ล าดับที่ ประเด็นความเสี่ยง 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การรักษาเงินและการ

ตรวจเงินของ อปท. และท่ีแก้วไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ อปท.  
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  

(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของ

เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางการราชการ พ.ศ. 2540 
 พระราชบัญญัติอ านวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 
 พระราชบัญญัติความผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2539 
 พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

 



 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองยาว 
 
ข้อ ประเด็น คะแนนการจัดอันดับความเสี่ยง (คน)/ล าดับ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
1 ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการรับเงิน การ
เบิกจ่ายเงิน การฝาก
เงิน การรักษาเงินและ
การตรวจเงินของ 
อปท. และท่ีแก้วไข
เพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2561 
 

9 1 3 5 0 6 3 1 0 1 0 0 0 

2 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยวิธีการ
งบประมาณของ 
อปท. 
 
 

1 2 2 2 5 4 3 0 4 2 0 2 1 

 
 
 
 
 



ข้อ ประเด็น คะแนนการจัดอันดับความเสี่ยง (คน)/ล าดับ 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

3 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 
2561 
 

1 2 7 2 8 0 0 3 0 1 4 0 1 

4 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้า
รับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
 

2 4 2 10 0 0 0 0 2 1 3 2 0 

5 พระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงาน
บุคคลท้องถิ่น พ.ศ. 
2542 
 

0 0 0 0 4 4 2 4 2 2 3 7 1 

 
 
 
 
 



ข้อ ประเด็น คะแนนการจัดอันดับความเสี่ยง (คน)/ล าดับ 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

6 พระราชบัญญัติข้อมูล
ข่าวสารของทางการ
ราชการ พ.ศ. 2540 
 

0 0 0 2 0 0 4 5 1 2 9 4 2 

7 พระราชบัญญัติ
อ านวยความสะดวก
ในการพิจารณา
อนุญาตของทาง
ราชการ พ.ศ. 2558 
 

0 0 0 1 0 1 5 1 4 10 4 2 1 

8 พระราชบัญญัติ
ความผิดทางละเมิด
ของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 
2539 
 

1 2 1 0 0 3 3 5 6 2 0 2 4 

9 พระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 

9 6 6 0 1 2 1 3 1 0 0 0 0 

10 ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 

4 10 5 3 2 2 1 1 0 0 1 0 0 

 



 
ผลการตอบแบบประเมินเพ่ือจัดล าดับความเสี่ยง ในประเด็น เรื่อง กฎหมาย และระเบียบข้อบังคับ สรุปได้ว่า พนักงาน อบต.หนองยาว จัดล าดับความเสี่ยงที่จะก่อให้เกิด

การทุจริตในการปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 3 อันดับ ได้ดังนี้ 
อันดับที่ 1 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
อันดับที่ 2 มี 2 เรื่อง ได้แก่ 
    - พระราชบัญญัติอ านวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 
             - พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

 อันดับที่ 3 พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางการราชการ พ.ศ. 2540 
จากผลสรุปครั้งนี้ จึงได้น า อันดับที่ 1 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ไป

วิเคราะห์ผลเพื่อหาสาเหตุ ว่าในตัวระเบียบข้อนี้ ข้อใดที่พนักงานคาดว่าจะก่อให้เกิดการทุจริตต่อการปฏิบัติหน้าที่มากท่ีสุด 
 
 


