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เทศบาลต าบลหนองเบน 
อ าเภอเมืองนครสวรรค์   จังหวัดนครสวรรค์ 

 

 



ค าน า 

 

 แผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เทศบาลต าบลหนองเบนระยะ  5  ปี พ.ศ. 25๖๓ – 256๗
ฉบับนี้จัดท าขึ้นเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลต าบลหนองเบนให้มีความ
สอดคล้องกับแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (โครงการแผน
แม่บทระบบข้อมูลสารสนเทศขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  

  

เทศบาลต าบลหนองเบน 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 
 

  หน้า 
แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศพ.ศ. 25๖๓ – 256๗ 
บทที่ 1 บททั่วไป  
 -   วิสัยทัศน์                                      1 
 -  พันธกิจ                                      1 
 -   เป้าหมายหลัก                                      1 
บทที่ 2 สภาพทั่วไปของเทศบาลต าบลหนองเบน  
 -  ข้อมูลทั่วไป                                      3 
 -   สถานภาพด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ                                      1๑ 
 -   สภาพแวดล้อมภายใน (จุดแข็ง,จุดอ่อน)                                      11 
 -  สภาพแวดล้อมภายนอก (โอกาส,ภัยคุกคาม)                                      11 
บทที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนกลยุทธ์  

 -      ยุทธศาสตร์                                      1๓ 
บทที่ 4 โครงการ แผนงาน/กิจกรรม 
 -  โครงการ/แผนงาน                                      1๘ 
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 บทที่ 1 
 บททั่วไป 

 เทศบาลต าบลหนองเบนตระหนักถึงการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมกับสภาวะเศรษฐกิจ
สังคมและความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีด้วยความร่วมมือและการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนทั้งภายในและ
ภายนอกองค์กรเพ่ือให้การด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองเบนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสามารถบรรลุ
พันธกิจตามท่ีก าหนดไว้  
1.1 วิสัยทัศน์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
“ท้องถิ่นแห่งการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการบริหารจัดการและบริการประชาชน    
(e-Local Admin) อย่างมีประสิทธิภาพ เสริมสร้างท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งทางภูมิปัญญา ก่อให้เกิด
ความก้าวหน้าทางเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดีของชุมชนบนฐานวัฒนธรรมท้องถิ่น” 
1.2 พันธกิจด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
พันธกิจในการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือให้เกิดผลตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ ดังนี้        

1) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ
เหมาะสมตามสภาพของท้องถิ่น 
     2) พัฒนาการบริหาร การจัดการ และการบริการประชาชน โดยการน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารเข้ามาทดแทนหรือปรับปรุงระบบงานปัจจุบันให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

3) พัฒนาและน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้เพ่ือการเสริมสร้างความรู้เกิดการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตของชุมชนในท้องถิ่น 
     4) พัฒนาและน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้เพ่ือการส่งเสริมให้เกิดเศรษฐกิจแห่งภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

5) พัฒนาและน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนภายใต้
วัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 

6)  พัฒนาบุคลากรในเทศบาลต าบลหนองเบน และประชาชนในทุกระดับให้สามารถใช้ประโยชน์
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

เป้าหมายการจัดท าแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 1. สนับสนุนการปฏิบัติงานตามภารกิจของเทศบาลต าบลหนองเบน 

  1.1  จัดท าแนวทางในการน าเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใช้กับการปฏิบัติงานตาม
ภารกิจขององค์กร  ในด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  การพัฒนาสิ่งแวดล้อมและอนุรักษ์ธรรมชาติ       
การพัฒนาเศรษฐกิจ  การพัฒนาด้านสังคม  การพัฒนาด้านการบริการ  การพัฒนาด้านการศึกษา  และอ่ืนๆ 
โดยเน้นความถูกต้อง รวดเร็ว เป็นปัจจุบันของข้อมูล 
                1.2  จัดท าแนวทางพัฒนาระบบสารสนเทศที่เป็นรูปแบบ (Pattern) ที่สามารถน าไปใช้ได้
กับองค์กรในระดับเดียวกัน  เพื่อเป็นการประหยัดทรัพยากร 
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            1.3  เลือกรูปแบบการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการ
พัฒนาระบบ 

 2.  สนับสนุนงานบริหารจัดการ 
                       2.1  จัดท าแนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ (Management  
Information  System)   
                       2.2 จัดท าแนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือผู้บริหาร (Executive  Information 
System) 
                       2.3 จัดท าแนวทางการพัฒนาระบบช่วยตัดสินใจ (Decision  Support  System) 
                      2.4  จัดท าแนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร์ (Geographic Information 
System) 
           3.  สนับสนุนการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารและสารสนเทศร่วมกัน 
                       3.1 จัดท าแนวทางในการจัดตั้งเครือข่ายสารสนเทศขององค์กร ให้มีการเชื่อมโยงระหว่าง
กัน 
                       3.2  เสนอแนวทางจัดตั้งเครือข่ายสารสนเทศขององค์กรให้มีการเชื่อมโยงกับหน่วยงาน
ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
                        3.3  ก าหนดมาตรฐานของอุปกรณ์เครือข่ายทั้งฮาร์ดแวร์ และซอฟต์แวร์ 
           4.  สนับสนุนให้เกิดแรงจูงใจให้มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่าแพร่หลายในองค์กร 
                        4.1 เสนอแนวทางการใช้ระบบส านักงานอัตโนมัติ (Office  Automation  System) 
                        4.2  เสนอแนวทางการใช้ระบบอินเทอร์เน็ต (Internet)  และอินทราเน็ต (Intranet) 
                       4.3  เสนอแนวทางในการส่งเสริมและปรับวัฒนธรรมการท างานในองค์กรให้สอดคล้องกับ
เทคโนโลยี  เพ่ือลดการใช้ทรัพยากรสิ้นเปลือง  เช่น  กระดาษ  และค่าโทรศัพท์  เป็นต้น 
           5.  สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรให้เป็นผู้มีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
                       5.1  จัดท าแผนการฝึกอบรมผู้ใช้งานตรง (End  Users)  ในทุกระดับอย่างต่อเนื่อง     
เพ่ิมความสามารถในการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                        5.2  จัดท าแผนเพื่อการพัฒนาบุคลากรให้สามารถดูแลเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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บทที่ 2  
สภาพทั่วไปของเทศบาลต าบลหนองเบน 

 
 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 
  เทศบาลต าบลหนองเบน  เป็นชุมชนเมืองขนาดเล็ก  กระทรวงมหาดไทยได้ประกาศจัดตั้ง     
เป็นสุขาภิบาล  เมื่อปี  พ.ศ. 2499  ตามประกาศราชกิจจานุเบกษา  เล่มที่  73  ตอนที่ 99  ลงวันที่  28  
พฤศจิกายน  พ.ศ. 2499 และโดยผลของการประกาศใช้พระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะสุขาภิบาล             
เป็นเทศบาล  พ.ศ. 2542 ได้ยกฐานะสุขาภิบาลหนองเบน เป็นเทศบาลต าบลหนองเบน เมื่อวันที่ 25  
พฤษภาคม  พ.ศ. 2542 
  เทศบาลต าบลหนองเบน  อยู่ในเขตการปกครองของอ าเภอเมืองนครสวรรค์  ตั้งอยู่ริมถนน
ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  1  (ถนนพหลโยธิน )  ทั้งสองฝั่ง  บริเวณหลักกิโลเมตรที่  253.219  ถึงหลัก
กิโลเมตรที่  254.750  อยู่ทิศเหนือห่างจากที่ว่าการอ าเภอเมืองนครสวรรค์ประมาณ  18  กิโลเมตร  และมี
ระยะทางห่างจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ  258 กิโลเมตร เทศบาลต าบลหนองเบนมีเขตพ้ืนที่  การ
ปกครองซึ่งวัดจากเส้นขอบเขตสุขาภิบาลตามราชกิจจานุเบกษา  ทั้งสิ้น  1.12  ตารางกิโลเมตร  หรือ  700  
ไร่  ประกอบด้วยพ้ืนที่บางส่วนของหมู่ที่ 7  ต าบลหนองกรด และพ้ืนที่บางส่วนของหมู่ที่  15  ต าบลหนอง
กระโดน  มีอาณาเขตติดต่อดังนี้ 
  ทิศเหนือ  ติดต่อกับองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระโดน 
  ทิศใต้  ติดต่อกับองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกรด 
  ทิศตะวันออก ติดต่อกับองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระโดน 
  ทิศตะวันตก ติดต่อกับองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกรด 

 

     เทศบาลแบ่งพ้ืนที่เป็น 4 ชุมชน ดังนี้ 
ชุมชนที่  ๑  ชุมชนเตาปูน (หมู่ที่ ๗ ต าบลหนองกรด บางส่วน)   
ชุมชนที่  ๒  ชุมชนสามัคคีปี ๒๐๐๐  (หมู่ท่ี ๗ ต าบลหนองกรด บางส่วน และหมู่ท่ี ๑๕  

     ต าบลหนองกระโดน บางส่วน ) 
ชุมชนที่  ๓  ชุมชนหลังตลาดสด (หมู่ท่ี ๗ ต าบลหนองกรด บางส่วน) 
ชุมชนที่  ๔  ชุมชนหลังโรงสีไฟร่วมเสริมกิจ (หมู่ที่ ๗ ต าบลหนองกรด บางส่วน และหมู่ที่ 
๑๕ ต าบลหนองกระโดน บางส่วน ) 

 

ที ่ ชื่อชุมชน ชื่อประธานชุมชน เบอร์โทรศัพท์ 
1 ชุมชนเตาปูน นางสมบูรณ์    ไชยโพธิ์กลาง 083-208-8987 
2 ชุมชนสามัคคีปี 2000 นางชลิดา       รุจรัตนมงคล 084-621-9697 
3 ชุมชนหลังตลาดสด นางธนิดา       สว่างศรี 096-117-8871 
4 ชุมชนหลังโรงสีไฟร่วมเสริมกิจ นางสาวสมใจ   หงษ์ยิ้ม 061-342-7204 
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พื้นที่  เทศบาลต าบลหนองเบน  มีพ้ืนที่ทั้งหมด  ๑.๑2  ตารางกิโลเมตร  หรือ  ๗๐๐  ไร่ 

 

แผนทีเ่ทศบาลต าบลหนองเบน 
อ าเภอเมืองนครสวรรค์   จังหวัดนครสวรรค ์

 

 

 

 

 

 

 

 

ลักษณะภูมิประเทศ   
พ้ืนที่เทศบาลต าบลหนองเบน มีลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ราบลุ่ม  ตั้งอยู่ทางภาคเหนือตอนล่าง ภาค

กลางตอนบน พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่ส าหรับที่อยู่อาศัย รองลงมาเป็นพ้ืนที่การพาณิชยกรรม และพ้ืนที่
เกษตรกรรม ตามล าดับ 

สภาพภูมิอากาศ  
ลักษณะอากาศมีลักษณะร้อนชื้น อากาศเปลี่ยนแปลงไปตามฤดู  ซึ่งมี ๓ ฤดู ดังนี้  
ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนมีนาคมไปจนถึงกลางเดือนพฤษภาคม อากาศร้อนและแห้งแล้ง   
ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคม ฝนตกมากในช่วงเดือน พฤษภาคม – กันยายน  
ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน ถึง เดือนกุมภาพันธ์ ในช่วงกลางเดือนตุลาคม นานราว        

๑-๒ สัปดาห์ เป็นช่วงเปลี่ยนฤดูจากฤดูฝนเป็นฤดูหนาว อากาศแปรปรวนไม่แน่นอน อาจเริ่มมีอากาศเย็นหรือ
อาจยังมีฝนฟ้าคะนอง  
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ลักษณะของดิน 

ดินมีลักษณะเป็นดินร่วนและดินเหนียว พ้ืนที่ส่วนใหญ่ของเทศบาลต าบลหนองเบน  เป็นที่อยู่อาศัย
และพาณิชยกรรมและมีพ้ืนที่เกษตรกรรมบางส่วน  เช่น ท าสวน ท าไร่  และท านา  คุณภาพดินที่ใช้ใน
การเกษตรมีการใช้สารเคมีบ้าง 

ด้านการเมือง/การปกครอง  
 

 การเลือกตั้ง 
 

เขตเลือกตั้งท่ี จ านวนสมาชิก ท้องที่ท่ีประกอบเป็นเขตเลือกตั้ง 

1 6      1. หมู่ 15 ต าบลหนองกระโดน อ าเภอเมืองนครสวรรค์    
(เฉพาะที่อยู่ในเขตเทศบาล) 

     2. หมู่ที่ 7 ต าบลหนองกรด อ าเภอเมืองนครสวรรค์  
(บางส่วน) เฉพาะพ้ืนที่เทศบาลด้านทิศตะวันออกของ ทางหลวงแผ่นดิน 
หมายเลข 1 ตั้งแต่ถนนเทศบาล 3   จนสุดเขตเทศบาลด้านหลักเขต
เทศบาลที่ 3 และพ้ืนที่ เทศบาลด้านทิศตะวันตกของทางหลวงแผ่นดิน
หมายเลข 1 ตั้งแต่ถนนเทศบาล 4 จนสุดเขตเทศบาล ด้านหลักเขต
เทศบาลที่ 4 

2 6     หมู่ที่ 7 ต าบลหนองกรด อ าเภอเมืองนครสวรรค์ (บางส่วน) เฉพาะ
พ้ืนที่เทศบาลด้านทิศตะวันตกของทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 1 ตั้งแต่
ถนนเทศบาล 4 ไปจนจรดทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 1072 ด้านหลัก
เขตเทศบาลที่ 1 
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ประชากร 
๑. ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา : งานทะเบียนราษฎร  เทศบาลต าบลหนองเบน  (ข้อมูล ณ เดือน พฤษภาคม  2562) 
 

๒. ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
 

เทศบาลต าบลหนองเบน อ.เมืองนครสวรรค์ จ.นครสวรรค์ 

 
หญิง ชาย หมายเหตุ 

จ านวนประชากรเยาวชน 218  คน 217  คน อายุต่ ากว่า 18 ปี 

จ านวนประชากร 778  คน 895  คน อายุ 18-60 ปี 

จ านวนประชากรผู้สูงอายุ 359  คน 515  คน อายุมากกว่า 60 ปี 

รวม 1,355 คน 1,627 คน ทั้งสิ้น 2,982 คน 
 

 
ท่ีมา : งานทะเบียนราษฎร  เทศบาลต าบลหนองเบน  (ข้อมูล ณ เดือน พฤษภาคม 2562) 

สภาพทางสังคม 
๑. การศึกษา 

เทศบาลต าบลหนองเบนมีโรงเรียนสังกัดเทศบาล จ านวน 1 โรงเรียน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดตั้งเอง 
จ านวน 1 ศูนย์ รายละเอียดดังนี้ 

โรงเรียนเทศบาลวัดศรีประชาสรรค์  สอนระดับชั้นอนุบาล  ถึง  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
มีนักเรียน  ทั้งสิ้น  687  คน จ านวนครูและบุคลากรครูผู้สอน 32 คน   

ระดับอนุบาล 
- นักเรียน ระดับอนุบาล1 (4 ขวบ) จ านวน  2 ห้องเรียน  จ านวนนักเรียน  90  คน  

 

ที ่ หมู่บ้าน พ.ศ. 2562 
ชาย หญิง 

1 ชุมชนเตาปูน 504 590 
2 ชุมชนสามัคคีปี 2000 370 404 
3 ชุมชนหลังตลาดสด 305 388 
4 ชุมชนหลังโรงสีไฟร่วมเสริมกิจ 176 245 
    

รวม 
1,355 1,627 

2,982 
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- นักเรียน ระดับอนุบาล2 (5 ขวบ)  จ านวน 2 ห้องเรียน  จ านวนนักเรียน  67  คน              
ระดับประถมศึกษา  
- ชั้นประถมศึกษา ปีที่ 1 จ านวน 2 ห้องเรียน  จ านวนนักเรียน   94  คน        
- ชั้นประถมศึกษา ปีที่ 2 จ านวน 2 ห้องเรียน  จ านวนนักเรียน   95  คน        
- ชั้นประถมศึกษา ปีที่ 3 จ านวน 2 ห้องเรียน  จ านวนนักเรียน   84  คน        
- ชั้นประถมศึกษา ปีที่ 4 จ านวน 2 ห้องเรียน  จ านวนนักเรียน   95  คน        
- ชั้นประถมศึกษา ปีที่ 5 จ านวน 2 ห้องเรียน  จ านวนนักเรียน   82  คน        
- ชั้นประถมศึกษา ปีที่ 6 จ านวน 2 ห้องเรียน  จ านวนนักเรียน   80  คน   
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลหนองเบน จ านวน 1 แห่ง 
มีนักเรียน  ทั้งสิ้น  98  คน จ านวนครูและบุคลากรครูผู้สอน  8  คน   
- นักเรียนระดับปฐมวัย1(2 ขวบ 6 เดือน)จ านวน 2 ห้องเรียน จ านวนนักเรียน 38 คน 
- นักเรียนระดับปฐมวัย2 (3 ขวบ) จ านวน 2 ห้องเรียน จ านวนนักเรียน 60 คน 
และโรงเรียน ในเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลหนองเบน ต่างสังกัด มี 2 ระดับ  ดังนี้ 
ระดับมัธยมศึกษา ได้แก่ 
โรงเรียนพระบางวิทยา  สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต 42 
มีนักเรียน  ทั้งสิ้น  636  คน จ านวนครูและบุคลากรครูผู้สอน  51  คน   
- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  จ านวน 4 ห้องเรียน  จ านวนนักเรียน   151  คน     
- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  จ านวน 5 ห้องเรียน  จ านวนนักเรียน   156  คน        
- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  จ านวน 4 ห้องเรียน  จ านวนนักเรียน   128  คน        
- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  จ านวน 3 ห้องเรียน  จ านวนนักเรียน    61  คน        
- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5  จ านวน 2 ห้องเรียน  จ านวนนักเรียน    66  คน        
- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  จ านวน 3 ห้องเรียน  จ านวนนักเรียน    74  คน        

ระดับอนุบาล  ได้แก่  
โรงเรียนอนุบาลปราณี (โรงเรียนเอกชน) 
มีนักเรียน  ทั้งสิ้น  44  คน   จ านวนบุคลากรครูผู้สอน  6  คน    
- นักเรียนระดับอนุบาล 1  จ านวน 1 ห้องเรียน  จ านวนนกัเรียน 9 คน              
- นักเรียนระดับอนุบาล 2  จ านวน 1 ห้องเรียน  จ านวนนกัเรียน 18 คน              
- นักเรียนระดับอนุบาล 3  จ านวน 1 ห้องเรียน  จ านวนนกัเรียน 17 คน              
 

สาธารณสุข 
 ไม่มีสถานพยาบาลของรัฐหรือเอกชนหรือศูนย์บริการสาธารณสุขในเขตพ้ืนที่เทศบาล แต่มีสถาน
บริการสาธารณสุข จ านวน 5 แห่ง แบ่งเป็นคลินิกเอกชน 4 แห่ง และสถานพยาบาลสัตว์ 1 แห่ง โดยมีสถานี
อนามัยเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา บ้านหนองเบน เป็นสถานบริการสาธารณสุขที่อยู่ใกล้เคียง 
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อาชญากรรม 
 ในเขตเทศบาลต าบลหนองเบนไม่มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น  ในเขตเทศบาลต าบลหนองเบนมีสถานี
ต ารวจภูธรเมืองนครสวรรค์  สาขาย่อยหนองเบน  ตั้งอยู่ในพ้ืนที่ เพ่ือดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ให้แก่ประชาชน    
ยาเสพติด 

ปัญหายาเสพติดในชุมชนของเทศบาล  จากการที่ทางสถานีต ารวจภูธรเมืองนครสวรรค์  สาขาย่อย
หนองเบน  ได้แจ้งให้กับเทศบาลทราบนั้นพบว่าในเขตเทศบาลมีผู้ที่ติดยาเสพติดแต่เมื่อเทียบกับพ้ืนที่อ่ืนถือว่า
น้อย และยังไม่พบผู้ค้า เหตุผลก็เนื่องมาจากว่าได้รับความร่วมมือกับทางผู้น า ประชาชน หน่วยงานของ
เทศบาลที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็นประจ า การแก้ไขปัญหาของเทศบาลสามารถท าได้เฉพาะตามอ านาจหน้าที่
เท่านั้น  เช่น  การรณรงค์  การประชาสัมพันธ์  การแจ้งเบาะแส  การฝึกอบรมให้ความรู้แก่ประชาชน เยาวชน 
และนักเรียน  ถ้านอกเหนือจากอ านาจหน้าที่  ก็เป็นเรื่องของอ าเภอหรือต ารวจแล้วแต่กรณี ทั้งนี้ เทศบาลก็ได้
ให้ความร่วมมือมาโดยตลอด 
 การสังคมสังเคราะห์ 
เทศบาลได้ด าเนินการด้านสังคมสงเคราะห์ ดังนี้ 

๑. ด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์   
๒. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
๓. ประสานการท าบัตรผู้พิการ 
๔. ช่วยเหลือผู้ยากจน  ยากไร้  รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง    
5. ปรับปรุงซ่อมแซมบ้านคนจน   

 ระบบบริการพื้นฐาน 
 การคมนาคมขนส่ง 
  (1)  ถนนภายในเขตเทศบาล  แบ่งออกเป็น 2 ลักษณะ  ดังนี้ 
       (1.1) ถนนลาดยาง  จ านวน 2 สาย  ระยะทางรวมประมาณ 2.3 กิโลเมตร  อยู่ในความรับผิดชอบ
ของกรมทางหลวง  ได้แก่ 
  - ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 1 (ถนนพหลโยธิน) เป็นทางสายหลักของชุมชน  ซึ่งผ่าน 
กลางชุมชน และแบ่งชุมชนออกเป็นสองฝั่ง  และมีทางคู่ขนานกับถนนพหลโยธินเป็นถนนภายในชุมชนอีกสองสาย  
โดยทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  1  เป็นถนนท่ีมีเขตทาง  70  เมตร  ผิวจราจรลาดยาง  ความยาวท่ีผ่านชุมชน
เทศบาลต าบลหนองเบนประมาณ  1.4  กิโลเมตร  อยู่ในความรับผิดชอบของกรมทางหลวง 
   - ทางหลวงจังหวัดหมายเลข  1072 (นครสวรรค์ - ลาดยาว) เป็นถนนสายรอง  เป็นถนนที่
เชื่อมโยงชุมชนเทศบาลต าบลหนองเบนเข้ากับชุมชนเทศบาลต าบลลาดยาวเป็นถนนที่มีเขตทาง 30 เมตร            
ผิวจราจรลาดยาง  ความยาวในช่วงท่ีผ่านชุมชนเทศบาลต าบลหนองเบน ประมาณ 900 เมตร อยู่ในความ
รับผิดชอบของกรมทางหลวง 
       (1.2) ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)  จ านวน  23  สาย  ระยะทางรวม  5.438  กิโลเมตร  อยู่
ในความรับผิดชอบของเทศบาล  ถนนซอยท่ีมีอยู่ในเขตชุมชนจะมีด้วยกัน  2  กลุ่ม  คือ 
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           - ถนนขนาดเขตทาง  4.00-8.00  เมตร  ได้แก่ถนนส่วนใหญ่ในเขตชุมชน  อาทิ ถนนเทศบาล 
1 - ถนนเทศบาล 8 , ถนนเทศบาล 10 - 13  , ถนนเทศบาล 16  ผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก และถนน   
เทศบาล 21  
   - ถนนขนาดเขตทาง  8.50 - 10 เมตร  มีอยู่เพียงไม่กี่สาย  อาทิ ถนนเทศบาล 9 (ผ่านหน้า
โรงเรียนพระบางวิทยา)  และถนนเทศบาล 14  ผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก  เทศบาลต าบลหนองเบน  มีพื้นท่ี  
1.12  ตารางกิโลเมตร  เป็นพื้นท่ีผิวจราจร  0.198  ตารางกิโลเมตร  หรือคิดเป็นร้อยละ  17  ของพื้นท่ี
ท้ังหมด 
        (1.3) ถนนลูกรัง จ านวน 2 สาย ระยะทางรวม 545 เมตร อยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาล  คือ 
ถนนเทศบาล 18 ซอย 1 ระยะทางยาว 180 เมตร 
  - ถนนขนาดเขตทาง  4.00  - 8.00  เมตร  ได้แก่ถนนส่วนใหญ่ในเขตชุมชน  อาทิถนน
เทศบาล 1 - ถนนเทศบาล 8 , ถนนเทศบาล 10 - 13  และถนนเทศบาล 16  ผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก 
  สภาพการจราจรภายในเขตเทศบาลต าบลหนองเบน  ท าได้อย่างสะดวกเนื่องจากมีเส้นทางตัดผ่านได้
หลายทาง  ทางหลวงหมายเลข 1 (ถนนพหลโยธิน) ซึ่งเป็นทางสายหลักตัดผ่านกลางชุมชนและท้ังสองฝั่งถนนจะ
เป็นย่านการค้าของชุมชน  มีการจราจรหนาแน่น แต่เป็นถนนท่ีมีขนาดกว้าง  มีทางคู่ขนานช่วยระบายจ านวนรถ  
และมีสัญญาณไฟจราจรตรงจุดตัดของทาง ท าให้การจราจรท าได้สะดวก  และเกิดอุบัติเหตุน้อย  ส่วนถนนสาย
รอง     และถนนซอยต่างๆ  ถึงแม้จะมีขนาดทางไม่กว้างแต่มีปริมาณรถยนต์สัญจรไปมาไม่หนาแน่น  ท าให้
การจราจรเป็นไปอย่างคล่องตัว 
 (2)  สะพานลอยคนข้าม มี 1 แห่ง เป็นสะพานลอยข้ามถนนพหลโยธินบริเวณหน้าสถานีต ารวจภูธเมือง
นครสวรรค์ สาขาหนองเบน เชื่อมการติดต่อตลาดท้ังสองฝั่งถนน 
 (3)  แม่น้ า/คลอง ท่ีใช้เป็นทางสัญจรทางน้ า  ในเขตเทศบาลไม่มีแม่น้ าหรือล าคลองท่ีใช้เป็นทางสัญจร
ทางน้ า มีเพียงล าเหมืองสาธารณะ ขนาดกว้างประมาณ 3-5 เมตร ใช้ประโยชน์ด้านการระบายน้ า และการเกษตร 
 (4)  การจัดการขนส่งมวลชน  การจัดการขนส่งมวลชนของชุมชนเทศบาล  ท าได้เพียงการขนส่งทางบก
โดยรถยนต์ แต่สามารถท าได้อย่างสะดวก รวดเร็ว เนื่องจากมีทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 1 (ถนนพหลโยธิน) และ       
ทางหลวงจังหวัดหมายเลข 1072 (นครสวรรค์ - ลาดยาว) ผ่านกลางชุมชน 
การไฟฟ้า 

การบริการด้านกระแสไฟฟ้าในเขตเทศบาลต าบลหนองเบนอยู่ในความรับผิดชอบของการไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค สาขาหนองเบน สามารถให้บริการได้ครอบคลุมทั่วเขตเทศบาล  
 

การประปา 
 การบริหารทางด้านการประปาในเขตเทศบาลต าบลหนองเบน   อยู่ ในความรับผิดชอบของ           
การประปาส่วนภูมิภาค สาขานครสวรรค์   ใช้น้ าจากแหล่งแม่น้ าปิงเป็นแหล่งน้ าดิบ  โดยส่งน้ าผ่านท่อใต้ดิน 
มายังถังพักน้ าท่ีมีที่ตัง้อยู่ด้านข้างส านักเทศบาล และจ าหน่ายน้ าให้แก่ประชาชนทั่วไป  
 

  โทรศัพท์ 
การให้บริการด้ านโทรศัพท์ ใน เขตเทศบาลต าบลหนองเบนอยู่ ในความรับผิดชอบของ                     

บริษัท ทีโอท ีจ ากัด (มหาชน) จังหวัดนครสวรรค์ จ านวนหมายเลขโทรศัพท์ที่ใช้ 143 เลขหมาย  
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ไปรษณีย์ 
 ในเขตเทศบาลต าบลหนองเบนมีที่ท าการไปรษณีย์ของบริษัทไปรษณีย์ไทยจ ากัด (ปณท) จ านวน     
๑  แห่ง  ให้บริการ เวลา  ๐๘.๐๐ –  ๑๖.๐๐ น.  ในวันจันทร์ – เสาร์ (วันเสาร์ครึ่งวัน)  หยุดวันอาทิตย์    
ระบบเศรษฐกิจ 
การเกษตร    
 พื้นท่ีเกษตรกรรม ในเขตชุมชนเทศบาลต าบลหนองเบน  ส่วนใหญ่จะใช้ประโยชน์ในการท านา  และ   
ท าสวน รวมพื้นท่ีประมาณ  86 ไร่  หรือคิดเป็นร้อยละ  12.28  ของพื้นที่เทศบาลทั้งหมด 
  

การบริการ 
บริการนวดแผนไทย ร้านเสริมสวย, ร้านจ าหน่ายอาหาร, ร้านจ าหน่ายสินค้าอุปโภคและบริโภคต่าง ๆ 

ร้านสะดวกซ้ือ,ธนาคาร,สถานีบริการน้ ามัน, ร้านซ่อมรถยนต์ ,รถจักยานยนต์ เปิดบริการรีสอร์ท เป็นต้น  
 

การท่องเที่ยว 
 ในเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลหนองเบน ไม่มีแหล่งท่องเที่ยว  แต่ได้ส่งเสริมการท่องเที่ยวให้เกิดขึ้นใน
พ้ืนที่  เช่น  การจัดงานประเพณีต่างๆ  และส่งเสริมกิจกรรมของวัด  
 

อุตสาหกรรม 
 การใช้ท่ีดินประเภทอุตสาหกรรมภายในชุมชนจะกระจายต้ังอยู่ท่ัวไป ในเขตเทศบาล  อุตสาหกรรมท่ี
ด าเนินการอยู่ในเขตเทศบาลต าบลหนองเบน จะประกอบด้วยโรงสี  โรงงานเย็บผ้า  โรงงานซ่อมเครื่องยนต์  
สถานีบริการน้ ามัน  และฟาร์มเลี้ยงสัตว์  พื้นที่บริเวณอุตสาหกรรม   

 

การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ     
            การพาณิชยกรรมของชุมชนเทศบาลต าบลหนองเบนจะหนาแน่น อยู่บริเวณทางคู่ขนานท้ังสองฝั่งสภาพ
ตลาดของชุมชนจะเป็นตลาดห้องแถวอยู่ริมทางคู่ขนานท้ังสองฝั่ง  และจะมีพ่อค้า  แม่ค้าน าสินค้ามาจ าหน่ายอยู่
ในเขตทางของถนนคู่ขนาน บริเวณพาณิชยกรรมภายในเขตเทศบาล 
แรงงาน 
 ประชากรอายุระหว่าง  1๕ – ๕๐ ปี ส่วนใหญ่ ไปรับจ้างท างานนอกพ้ืนที่  ปัญหาที่พบคือ ประชากร
ต้องไปท างานนอกพ้ืนที่ในเมืองที่มีโรงงานอุตสาหกรรม  บริษัท  ห้างร้านใหญ่ๆ เพราะในพ้ืนที่ไม่มีโรงงาน
อุตสาหกรรมที่มีการจ้างแรงงานจ านวนมาก เพราะพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่อยู่อาศัย   
ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 

๑. การนับถือศาสนา 
-  ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ในเขตเทศบาลมี วัด  ๒  แห่ง   
 1. วัดศรีประชาสรรค์ 
 2. วัดบวรประชาราษฎร์ 
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๒. ประเพณีและงานประจ าปี 

-  ประเพณีวันขึ้นปีใหม่   ประมาณเดือน มกราคม 
-  งานประจ าปี แห่เจ้าพ่อทองหนองเบน ประมาณเดือน  พฤศจิกายน 
-  ประเพณีวันเข้าพรรษา    ประมาณเดือน  กรกฎาคม 
-  ประเพณีวันออกพรรษา   ประมาณเดือน  ตุลาคม –พฤศจิกายน 
 

๓.  ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
 ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประชาชนในเขตพ้ืนที่ได้อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้แก่   

ด้านสมุนไพร คือ การท าลูกประคบ   
ด้านอาหาร คือ การท าขนมจีน การท าข้าวหลาม กระยาสารท  ขนมไทย  
ด้านหัถกรรม คือการจักรสาน  

 ภาษาถิ่น  ประชาชนส่วนใหญ่พูดภาษากลาง 
    

๔.  สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
  สินค้าพ้ืนเมืองและของฝากส่วนใหญ่จะเป็น ข้าวหลาม   
สภาพด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 - สภาพด้านบุคลากร 
 - สภาพด้านระบบเครือข่าย 
 - สภาพด้านระบบสารสนเทศ 

สภาพแวดล้อมภายในองค์กร 
        จุดแข็ง (Strengths) 
   - ผู้บริหารของเทศบาลต าบลภูผาแดงเห็นความส าคัญและความจ าเป็นของการน าเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้ในด าเนินงานตามพันธกิจและการพัฒนาองค์กร 
   - มีฮาร์ดแวร์ และซอฟต์แวร์ ที่พร้อมใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

         จุดอ่อน (Weaknesses) 
   - บุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศมีจ านวนไม่เพียงพอกับภาระงานที่เพ่ิมมากข้ึน 
   -  ขาดแคลนบุคลากรด้านเทคโนโลยีที่มีทักษะสูงหรือเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
   -  การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ไม่เหมาะสมเช่นเพ่ือความบันเทิงและการเข้าถึงเนื้อหาที่ไม่พึง
ประสงค์ 
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สภาพแวดล้อมภายนอก 
         โอกาส (Opportunities) 
   - ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสารสนเทศท าให้มีการเข้าถึงแหล่งข้อมูลและการประยุกต์ใช้งานอย่าง
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
         ภัยคุกคาม (Threats) 
   - การพัฒนาบุคลากรไม่ทันกับการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
   - การบุกรุกโจมตีระบบเครือข่ายและระบบสารสนเทศทั้งจากภายในและภายนอกองค์กร 
   - อาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์ 
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บทที่ 3  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนกลยุทธ์ 

 
3.1 ยุทธศาสตร์ 
 เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายของการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ภายใต้สภาพแวดล้อมที่มีท้ัง   
จุดแข็ง   จุดอ่อน  โอกาส  และภัยคุกคาม  แผนแม่บทฯฉบับนี้ได้ก าหนดยุทธศาสตร์หลักในการพัฒนาไว้  5 ด้าน  
เพ่ือให้องค์กรด าเนินการในช่วง 5 ปี  เพื่อน า ICT มาใช้ประโยชน์ในการบริหารจัดการ การบริการประชาชน  การ
ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน  และเพ่ือเป็นแหล่งเสริมสร้างความรู้ของท้องถิ่น 
 
ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของท้องถิ่น (Tong TinNet) 
             ยุทธศาสตร์ที่  2 พัฒนา ICT เพ่ือการบริหาร  จัดการภายในองค์กร  และพัฒนา ICT การให้บริการกับ
ประชาชน (e-Local  Admin)  
             ยุทธศาสตร์ที่  3  เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนในท้องถิ่น 
             ยุทธศาสตร์ที่  4 เพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจท้องถิ่น 
             ยุทธศาสตร์ที่  5 พัฒนาทรัพยากรบุคคลเพื่อการท างานภายใต้วัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส์ 
 

ยุทธศาสตร์ที่  1  :   พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของ 
ท้องถิ่น (TongTinNet) 

 
 

“พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานระบบคอมพิวเตอร์  ระบบเครือข่าย  และ
ระบบส่ือสารข้อมูลให้มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับสภาพท้องถิ่นเหมาะสมกับการใช้งาน  
สนับสนุนการท างานร่วมกันของหน่วยงานภายใน  และสามารถต่อเชื่อมกับหน่วยงาน
ภายนอก  เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการบริหารงาน  และการบริการประชาชน” 
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เป้าหมาย 
1. มีระบบคอมพิวเตอร์ที่เหมาะสมต่อการใช้งานตามสภาพความพร้อมของท้องถิ่น 
2. มีระบบเครือข่ายเชื่อมโยงหน่วยงานภายในของท้องถิ่นที่มีประสิทธิภาพ  น่าเชื่อถือ มี 
เสถียรภาพการท างานและมีความม่ันคงในเรื่องข้อมูลข่าวสาร 
3. มีระบบเครือข่ายสื่อสารข้อมูลเชื่อมท้องถิ่นกับท้องถิ่นอ่ืน   กรมส่งเสริมการปกครอง 
ท้องถิ่น  และหน่วยงานภายนอกอ่ืนๆ 

 
 

แผนงานและกิจกรรม 
1. พัฒนาระบบคอมพิวเตอร์ที่เหมาะสมตามสภาพขององค์กร 
2. พัฒนาระบบเครือข่ายเพ่ือเชื่อมโยงหน่วยงานภายในขององค์กร 
3. พัฒนาระบบเครือข่ายและการสื่อสารเพื่อเชื่อมโยงองค์กรกับหน่วยงานภายนอก 
4. พัฒนาระบบเครือข่ายและการสื่อสารข้อมูลให้ครอบคลุมทั่วถึงในท้องถิ่น เพื่อ 
    ประชาชนในท้องถิ่นสามารถรับบริการ  สามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูล  ข่าวสาร  ความรู้   
    ได้อย่างทั่วถึง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  :  พัฒนา  ICT เพ่ือการบริหารจัดการ  และการให้บริการ (e-LocalAdmin) 

 

“พัฒนาการบริหาร  การจัดการ  โดยการน า ICT เข้ามาทดแทนหรือปรับปรุงระบบงานปัจจุบัน
ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  ให้เกิดบูรณาการและเอกภาพในระบบข้อมูล  การวางแผน  การ
ประสานงาน  การจัดสรรงบประมาณ  ลดความซ้ าซ้อนในการปฏิบัติงาน  รวมทั้งน า  ICT มา
ใช้ในการให้บริการแก่ประชาชนให้ดีขึ้น  ซึ่งจะสร้างคุณค่าให้แก่ประชาชนและผู้ประกอบการใน
ด้านความสะดวกรวดเร็วในการใช้บริการ  รวมถึงความโปร่งใส  ตรวจสอบได้  อันจะสนับสนุน
บรรยากาศที่เอื้อต่อการพัฒนาเศรษฐกิจของท้องถิ่น” 

 
เป้าหมาย 

1. ทุกหน่วยงานภายในเทศบาลต าบล สามารถเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนใช้สารสนเทศร่วมกันผ่านระบบ 
อิเล็กทรอนิกส์ได้ 
2. มีระบบสารสนเทศพ้ืนฐานส าหรับการบริหารงานได้แก่ ระบบสารบรรณ  และระบบจัดเก็บเอกสาร 
    อิเล็กทรอนิกส์  บริหารงานบุคคล พัสดุ  งบประมาณ  การเงิน  บัญชี 
3. เทศาลต าบลสามารถให้บริการพ้ืนฐานแก่ประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ 
One Stop Sevice 
4. มีการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่าง เทศบาลต าบลกับกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และหน่วยงานของ 
รัฐอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง เพ่ือรองรับการให้บริการประชาชน 
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แผนงานและกิจกรรม 

1. พัฒนาฐานข้อมูลของ เทศบาลต าบล โดยก าหนดมาตรฐานที่เก่ียวกับข้อมูลและการสื่อสารเพื่อให้ทุกหน่วยงาน 
ใช้ข้อมูลร่วมกันและแลกเปลี่ยนข้อมูลกันได้อย่างมีเอกภาพ 
2. พัฒนาระบบบริหารงานท้องถิ่นอิเล็กทรอนิกส์ (e-LocalAdmin) ซึ่งได้แก่ระบบสารสนเทศและระบบการเชื่อมโยง 
ข้อมูลภายในเมือง เพื่อสนับสนุนการตัดสินใจของผู้บริหาร การบริหารงานของหน่วยงานและการบริการประชาชน 
3. พัฒนาระบบข้อมูลภูมิสารสนเทศ(Geographic Information System : GIS) ของ เทศบาลต าบลที่ทนัสมัยและ 
น ามาใช้งานก าหนดยุทธศาสตรใ์นการพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมรวมถึงการบริหารจัดการทรัพยากร การป้องกัน 
ภัยพิบัติต่างๆแบบบูรณาการ 
4. พัฒนาศนูย์รวมข้อมูลข่าวสารและบริการของ เทศบาลต าบล เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลและการบริการ 
ได้อย่างสะดวกรวดเร็ว 
5. จัดตั้งผู้ดูแลหรือหน่วยงานรับผิดชอบในการวางแผน ส่งเสรมิ พัฒนาบ ารุงรักษา และหาข้อมูลและปรบัปรุงข้อมูล
ด าเนินการดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ ให้สอดคล้องกับแผนแม่บท ICT 
 

ยุทธศาสตร์ที่  3:ใช้ ICT เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนในท้องถิ่น 

 

“ส่งเสริมให้ประชาชนใช้ประโยชน์จากสารสนเทศที่เหมาะสม  เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่น
ได้รับทราบและสามารถเข้าถึงข้อมูลและการบริการการศึกษา   สาธารณสุข  การบริการด้าน
รักษาความปลอดภัย  การคมนาคม  และสันทนาการ  อย่างท่ัวถึง  รวดเร็ว  และทันการ” 

 
เป้าหมาย 

1. มีการน า ICT มาใช้ประโยชน์ในการพัฒนาด้านสังคม  เช่น สาธารณสุข การศึกษา การ 
    เรียนรู้ของประชาชน 
2. เยาวชนในท้องถิ่นสามารถเข้าถึงและใช้ ICT เพ่ือเป็นประโยชน์ในการศึกษาค้นคว้าหา 
    ความรู้ 
3. มีศูนย์บริการสารสนเทศชุมชนครบทุกชุมชน 
4. มีการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตแก่ประชาชนในท้องถิ่น 
5. มีบริการ  เผยแพร่ข้อมูล และรับเรื่องราวร้องทุกข์ ผ่านระบบ Internet แก่ประชาชน 
    ในท้องถิ่น   

 
 



-๑๖- 
 

แผนงานและกิจกรรม 
1. อบรมบุคลาการให้สามารถใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. พัฒนา Internet  ในชุมชน 
3. พัฒนาระบบการให้บริการข้อมูล  และรับเรื่องราวร้องทุกข์ 
4. จัดท าระบบเพื่อการเผยแพร่ข้อมูล 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4:พัฒนา ICT  เพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจท้องถิ่น 

 

“เพิ่มศักยภาพด้านเศรษฐกิจของท้องถิ่นโดยการใช้  ICT ในการด าเนนิงานด้านต่างๆ” 

 
เป้าหมาย 

1. มี Web  Directory   ส าหรับผู้ผลิตภัณฑ์และผู้ให้บริการในท้องถิ่น 
2. มีการจัดอบรมการใช้ ICT แก่ผู้ผลิตสินค้าและผู้ให้บริการในท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 
3. ข้อมูลการแก้ไขปัญหาความยากจน 

 
แผนงานและกิจกรรม 

1. พัฒนาจัดท า Local  Business  Web  Directoty 
2. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดอบรม ICT ส าหรับผู้ประกอบธุรกิจ  ผู้ผลิตสินค้า  รวมทั้ง 
    เกษตรกรในท้องถิ่น 

 

ยุทธศาสตร์ที่  5:พัฒนาทรัพยากรบุคคลเพื่อการท างานภายใต้วัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส์           
                          (e-Culture) 

 

“พัฒนาความรู้ให้กับบุคลากรทั้งในระดับผู้บริหาร  ผู้ปฏิบัติงาน  เจ้าหน้าที่ผู้ดูแลด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ  รวมทั้งประชาชนในท้องถิ่น   ให้มีความรู้ความเข้าใจ  สามารถใช้
ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพ  คุ้มค่า” 

 
 



-๑๗- 
 

เป้าหมาย 
1. ฝึกอบรมบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศที่ 
    เหมาะสมเพื่อตอบสนองภารกิจขององค์กร 
2. ก าหนดแนวทางการฝึกอบรมให้มีความเหมาะสมกับบุคลากรในแต่ละระดับ และสาย 
    งาน โดยพิจารณาจากหน้าที่ความรับผิดชอบของแต่ละบุคลากร เช่น บุคลากรระดับ 
    ผู้บริหาร  บุคลากรสายปฏบิัติงาน  เป็นต้น 
3. การส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการใช้บริการระบบสารสนเทศท่ีจ าเป็น 
    ของท้องถิ่น 

 
แผนงานและกิจกรรม 

1. ฝึกอบรมบุคลากรด้านการบริหารและจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. โครงการฝึกอบรมทักษะพ้ืนฐานในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
3. โครงการฝึกอบรมทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเฉพาะทาง 
4. โครงการฝึกอบรมความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสนับสนุนการปฏิบัติงาน 
5. พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้าน ICT อย่างเหมาะสมและต่อเนื่องสอดรับการ 
    เปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีอยู่ตลอดเวลา 

 
 
 



-๑๘- 
 

บทที่  4 
แผนงาน  โครงการ   

                 จากยุทธศาสตร์ทั้ง  5  ด้านของการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศในช่วงระยะเวลา  5  ปี 
ก าหนดเป็นแผนงานส าหรับเทศบาลต าบลไว้ทั้งหมด  10  แผนงานหลัก  คือ 
                  1. แผนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเครือข่ายสารสนเทศ (SubdistrictAdminNet) 
                  2. แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ เทศบาลต าบล (e-SubdistrictAdmin) 
                  3. แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการให้บริการ (e-SubdistrictService) 
                  4. แผนการพัฒนาระบบภูมิสารสนเทศ เทศบาลต าบล 
                  5. แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือประชาสัมพันธ์งาน เทศบาลต าบล 
                  6. แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาด้านสังคม 
                  7. แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตของชุมชน 
                  8. แผนพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือโรงเรียนในชุมชน 
                  9. แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
                  10. แผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคลเพื่อการท างานภายใต้วัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส์ 
 

 
ยุทธศาสตร ์

 
แผนงาน/โครงการ 

ระดับความพร้อมของ ทต. 
เตรียม 
การ 

เริ่มต้น ปาน 
กลาง 

สูง 

1.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานดา้น
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารของท้องถิ่น 
(TongTinNet) 

แผนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเครือข่ายสารสนเทศ 
1) โครงการพัฒนาระบบเครือข่าย เทศบาลต าบล 
2) โครงการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย 
3) โครงการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ลูกข่าย 

 
 
 
 
 

 
 

  

2. พัฒนา ICT เพื่อการบริหาร
จัดการ  และการให้บริการ 

แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบิหารจัดการ 
1) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการ
บริหารงานเทศบาลต าบล ระยะที ่1 
2) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการ
บริหารงาน เทศบาลต าบล ระยะที่ 2 
3) โครงการระบบส านักงานอัตโนมัต ิ
4) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศส าหรับผู้บรหิาร 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

  

 
 

 

 



-๑๙- 
 

 
ยุทธศาสตร ์

 
แผนงาน/โครงการ 

ระดับความพร้อมของ ทต. 
เตรียม 
การ 

เริ่ม
ต้น 

ปาน 
กลาง 

สูง 

 
 

แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการให้บริการ 
1) โครงการพัฒนาระบบแผนท่ีภาษีและการจัดเก็บ
รายได ้
2) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริการจุด
เดียว 

 
 
 
 
 

 
 

  

แผนการพัฒนาระบบภูมิสารสนเทศ เทศบาลต าบล 
1) โครงการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้าน GIS เพื่องาน
บริหารและบริการ 

 
 

   

3. พัฒนา ICT เพื่อยกระดับ
คุณภาพชีวิตของชุมชนใน
ท้องถิ่น 

แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการประชาสัมพันธ์
งาน เทศบาลต าบล 
1) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการ
ประชาสมัพันธ์ข้อมูลข่าวสารและติดตามเรื่องราวร้อง
ทุกข ์

 
 
 

 
 
 

  

แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาด้านสังคม 
1) โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมลูเพื่อการพัฒนา 
เทศบาลต าบล 
2) โครงการอินเทอร์เน็ตชุมชน 
3) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการป้องกันสา
ธารณภัย 

 
 
 

 
 

  

แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ของชุมชน 
1) โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู ้เทศบาลต าบล 
(Local Learning  Center) 
2) โครงการพัฒนาระบบ e-Learningเทศบาลต าบล 
3) โครงการพัฒนาฐานข้อมลูภมูิปญัญาและวัฒนธรรม
ต าบล 

 
 
 
 
 
 

   

แผนพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือโรงเรียนใน
ชุมชน 
1) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร
โรงเรียน 
2) โครงการอินเทอร์เน็ตในโรงเรยีน 
3) โครงการห้องคอมพิวเตอรโ์รงเรียน 

 
 
 
 
 
 

   

 
 
 
 



-๒๐- 
 

 
ยุทธศาสตร ์

 
แผนงาน/โครงการ 

ระดับความพร้อมของ ทต. 
เตรียม 
การ 

เริ่มต้น ปาน 
กลาง 

สูง 

4. พัฒนา ICT เพื่อส่งเสริม
เศรษฐกิจท้องถิ่น 

แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือส่งเสริมเศรษฐกจิ
และการท่องเท่ียว 
1) โครงการจัดท าฐานข้อมลูแหล่งท่องเที่ยว 

 
 
 

 
 
 

  

5. พัฒนาทรัพยากรบคุคลเพื่อ
การท างานภายใต้วัฒนธรรม
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Culture) 

แผนพัฒนาทรัพยากรบุคคลเพ่ือการท างานภายใต้
วัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส์ (e-Culture) 
1) โครงการฝึกอบรมบุคลากรระดบัผู้ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
2) โครงการฝึกอบรมบุคลากรด้านบริหารและจดัการ 
3) โครงการฝึกอบรมบุคลากรด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

  

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


