
 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลหนองกรด 
เรื่อง  รายช่ือผูมีสิทธิเขารับการสอบสรรหาและเลือกสรรเปนพนักงานจาง 

------------------------------------ 
  ตามประกาศองคการบริหารสวนตําบลหนองกรด เร่ือง รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและ
เลือกสรรเปนพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลหนองกรด ลงวันท่ี  ๑4  กุมภาพันธ  ๒๕๖2  
 

  บัดน้ี การรับสมัครเสร็จส้ินแลว และองคการบริหารสวนตําบลไดตรวจสอบหลักฐาน
คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง ปรากฏวามีคุณสมบัติครบถวน รวมท้ังเง่ือนไขอ่ืน  ๆ
เทาท่ีผูสมัครไดแจงไวในใบรับสมัครเรียบรอยแลว จึงประกาศผูมีสิทธิเขารับการสรรหาและเลือกสรร ดังน้ี 
 

ประเภทพนักงานจางตามภารกิจ 
ตําแหนง  ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 
ลําดับท่ี เลขประจําตัว ช่ือ – นามสกุล หมายเหตุ 

๑ ๐๑ นางสาววัชฐวดี        มาดีศรีทรัพย  
๒ ๐๒ นางสาวเจนจิรา       เมณฑกูล  
๓ ๐๓ นางวิมล                จักรแกว  

 
ประเภทพนักงานจางทั่วไป 
ตําแหนง  ผูดูแลเด็ก 
ลําดับท่ี เลขประจําตัว ช่ือ – นามสกุล หมายเหตุ 

๑ ๐0๑ นางสาวกาญจน      เหลาเขตกิจ  
๒ ๐0๒ นางพิมพา             อรุณนอย  
๓ ๐0๓ นางสาวทิพยวรรณ   ดีธรรมมา  
4 004 นางสาวรัตนา         อินทรเพ็ญ  
5 005 นางสาวชลธิชา       พรมโชติ  
6 006 นางสาววราภรณ     นิลเนตร  
7 007 นางสาวสุพัตรา       ผูมีสัตย  
8 008 นางจิดาภา            เสือดี  
9 009 นางสาวชารันดา     พันตารักษ  

10 010 นางสาวศิรินภา      ภสิูต  
 

ท้ังน้ี ขอใหผูท่ีมีรายช่ือเขารับการสรรหาและเลือกสรรในวันอังคารท่ี 12 มีนาคม ๒๕๖2 
ดังน้ี 

 
๑. ภาคความรูความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๐.๓๐ น. 
๒. ภาคความรูความสามารถเฉพาะตําแหนง (ภาค ข.) เวลา ๑๐.30 - ๑๒.๐๐ น. 

/3.ทดสอบภาคความเหมาะสมกับตําแหนง 



๓. ทดสอบภาคความเหมาะสมกับตําแหนง (ภาค ค.) เวลา ๑๓.๓๐ น. 
ท้ังน้ี พนักงานจางท่ัวไปตําแหนง ผูดูแลเด็ก ใหผูท่ีมีรายช่ือเขารับการสรรหาและเลือกสรร

เฉพาะภาคความเหมาะสมกับตําแหนง (ภาค ค) เวลา ๑๓.๓๐ น 
ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลหนองกรด อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัด

นครสวรรค 
 

    ประกาศ  ณ  วันท่ี   7   เดือน  มีนาคม   พ.ศ. ๒๕๖2 

 
      

 

                               (  นายฉลอง    จํานงค  ) 
                                 นายกองคการบริหารสวนตําบลหนองกรด 

 
 
 
 


