
รายงานผลการดําเนินงาน 
กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

จัดทําโดย 
 สํานักงานเลขานุการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ 

องค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ 
อําเภอตาคลี  จังหวัดนครสวรรค์ 



สารบัญ 
         หน้า 

 

ส่วนท่ี 1     รายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมและงบประมาณท่ีได้รับการอนุมัติ     1 
     จากกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ ประจําปี 
     งบประมาณ พ.ศ.2563 
 

ส่วนท่ี 2     สรุปสถานะการเงิน จํานวนโครงการ และงบประมาณกองทุนหลักประกันสุขภาพ      5 
     องค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ ประจําปงีบประมาณ พ.ศ.2563 
 

ส่วนท่ี 3    ผลการประเมินการบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ           6 
     องค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ ประจําปงีบประมาณ พ.ศ.2563 
     
ภาคผนวก 
     - ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ เรื่อง รายงานผลการดําเนินงาน 
       กองทุนหลักหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ ประจําปี 
            งบประมาณ พ.ศ.2563 
     - ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ เรื่อง รายชือ่กรรมการในคณะกรรมการ 
       กองทุนหลักหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ  
     - คําสั่งองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ เรื่อง การแต่งตั้งคณะกรรมการ 
       กองทุนหลักหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ 
     - แผนการเงินประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 กองทุนหลักหลักประกัน 
       สขุภาพองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ 
     - รายงานการประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักหลักประกันสุขภาพ 
       องค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 



ส่วนที่ 1 



รายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม และงบประมาณที่ได้รับการอนุมัติจากกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 
1. ประเภทที่ 1 สนับสนุนหน่วยบริการ/สถานบริการ/หน่วยงานสาธารณสุข 
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณที่ได้รับ

อนุมัติ(บาท) 
งบประมาณที่

เบิกจ่ายจริง(บาท) 

 

ผลการดําเนินงาน 
 

ปัญหา/อุปสรรค 

 ไม่มีโครงการ/กิจกรรมที่ขอรับการ      
 สนับสนุนงบประมาณ      

 
2. ประเภทที่ 2 สนับสนุนองค์กรหรือกลุ่มประชาชน/หน่วยงานอื่น 
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณที่ไดร้ับ

อนุมัติ(บาท) 
งบประมาณที่

เบิกจ่ายจริง(บาท) 

 

ผลการดําเนินงาน 
 

ปัญหา/อุปสรรค 

1 คัดกรองโรคเบาหวาน โรคความดัน
โลหิตสูงปี 2563 

ชมรม อสม.รพ.สต.       
บ้านหนองโพเหนือ 

42,667.00 42,667.00 บรรลุตามวัตถุประสงค์ - ความแตกต่างของความรู้และ
ทักษะของอาสาสมัครประจํา
หมู่บ้านที่มีผลต่อการดูแลผู้ป่วย 

2 ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุตําบลหนองโพ 
ปี 2563 

ชมรม อสม.รพ.สต. 
บ้านหนองโพเหนือ 

83,475.00 83,475.00 บรรลุตามวัตถุประสงค์ -การดําเนินโครงการล่าช้า มีการ
ประกาศใช้ พ.ร.ฎ.ฉุกเฉินจากการ
ระบาดเชื้อไวรัสโควิด19 

3 ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุติดเตียงและ
ผู้ป่วยติดเตียงโดยชุมชน 

ชมรม อสม.รพ.สต. 
บ้านหนองโพเหนือ 

31,260.00 31,260.00 บรรลุตามวัตถุประสงค์ - ขาดวัสดุในการดูแลผู้ป่วย          
ติดเตียง 

4 รณรงค์เฝ้าระวังมะเร็งปากมดลูก ชมรม อสม.รพ.สต. 
บ้านหนองโพเหนือ 

45,900.00 45,900.00 บรรลุตามวัตถุประสงค์ - การดําเนินโครงการล่าช้า             
มีการประกาศใช้ พ.ร.ฎ.ฉุกเฉิน
จากการระบาดเชื้อไวรัสโควิด19 

5 รณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก ปี 
2563 

ชมรม อสม.รพ.สต. 
บ้านหนองโพเหนือ 

223,151.00 223,151.00 บรรลุตามวัตถุประสงค์ - เครื่องพ่นหมอกควันชํารุด
เนื่องจากใช้งานมานาน 

       



2 

       
 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณที่ได้รับ

อนุมัติ(บาท) 
งบประมาณที่

เบิกจ่ายจริง(บาท) 

 

ผลการดําเนินงาน 
 

ปัญหา/อุปสรรค 

6 ส่งเสริมสุขภาพช่องปากของเด็กวัยเรียน ชมรม อสม.รพ.สต. 
บ้านหนองโพเหนือ 

21,105.00 21,105.00 บรรลุตามวัตถุประสงค์ - การจัดสรรเวลาการออกตรวจ
ฟันและการได้รับบริการ               
ทันตกรรมล่าช้า 

7 วัยรุ่นวัยใสใส่ใจป้องกันการตั้งครรภ์
ก่อนวัยอันควร 

ชมรม อสม.รพ.สต. 
บ้านหนองโพเหนือ 

9,600.00 9,600.00 บรรลุตามวัตถุประสงค์ -  

8 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
สําหรับเยาวชนหนองโพ 

โรงเรียนหนองโพพิทยาคม 35,225.00 35,225.00 บรรลุตามวัตถุประสงค์ - ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม
น้อยเกินไป ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
เยอะทําให้จัดกรรมไม่ทั่วถึง 

9 การพัฒนาทักษะชีวิตเรื่องเพศศึกษาโรค
เอดส์สําหรับเยาวชนหนองโพ 

โรงเรียนหนองโพพิทยาคม 34,625.00 34,625.00 บรรลุตามวัตถุประสงค์ - ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม
น้อยเกินไป ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
เยอะทําให้จัดกรรมไม่ทั่วถึง 

10 อบต.หนองโพใส่ใจ ห่วงใยสุขภาพ
ประชาชน 

องค์การบริหารส่วนตําบล
หนองโพ 

86,800.00 86,800.00 บรรลุตามวัตถุประสงค์ - 

11 การเฝ้าระวังป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโค
โรน่า2019 (COVID-19) หมู่ที่ 1-15 

 

ชมรมอาสาสมัครสาธารณสุข 
ประจําหมู่บ้าน หมูที่1 - 15 

54,750.00 
(3,650.00 x              
15 หมู่บ้าน) 

54,750.00 
(3,650.00 x    
15 หมู่บ้าน ) 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ - เครื่องวัดอุณหภูมิอินฟาเรด          
มี 1 เครื่อง ทําให้เกิดความ
คลาดเคลื่อนจากการใช้งานหนัก
เมื่อเจอสภาพอากาศที่ร้อน 

12 การฟื้นฟูความรู้และเฝ้าระวังคัดกรอง 
โรคมะเร็งปากมดลูก 

 

ชมรม อสม.รพ.สต.              
บ้านห้วยดุก 

31,550.00 31,550.00 บรรลุตามวัตถุประสงค์ - หญิงกลุ่มเป้าหมายยังคงไม่
ยินยอมตรวจอาจจะเกิดจากความ
กลัวและยังรวมไปถึงเกิด
สถานการณ์โควิด อสม.พยายาม
ติดตามกลุ่มเป้าหมายต่อไป 
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ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณที่ได้รับ

อนุมัติ(บาท) 
งบประมาณที่

เบิกจ่ายจริง(บาท) 

 

ผลการดําเนินงาน 
 

ปัญหา/อุปสรรค 

13 เฝ้าระวังฟื้นฟูความรู้ในการตรวจ 
DSPMสําหรับอาสาสมัครสาธารณสุข 

ชมรม อสม.รพ.สต. 
บ้านห้วยดุก 

25,050.00 25,050.00 บรรลุตามวัตถุประสงค์ - 

14 ฟื้นฟูศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข
เรื่องการคัดกรองป้องกันโรคเบาหวาน 
ความดันโลหิตสูง 

ชมรม อสม.รพ.สต. 
บ้านห้วยดุก 

17,550.00 17,550.00 บรรลตุามวัตถุประสงค์ - 

15 ส่งเสริมและการออกกําลังกาย ภายใน
โรงเรียนบ้านหนองตาราม 

ร.ร.บ้านหนองตาราม 13,970.00 13,970.00 บรรลุตามวัตถุประสงค์ - 

16 สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด 
ภายในรียนบ้านหนองตาราม 

ร.ร.บ้านหนองตาราม 18,140.00 18,140.00 บรรลุตามวัตถุประสงค์ - 

17 ให้ความรู้เรื่องการป้องกันฝุ่นละออง  
PM 2.5, การป้องกันระบาดของโรค 
ติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-
19)และส่งเสริมการออกกําลังกาย
ภายในโรงเรียนบ้านเขาปูน 

ร.ร.บ้านเขาปูน 23,770.00 23,770.00 บรรลุตามวัตถุประสงค์ - 
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ประเภทที่ 3 สนับสนุนศนูย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ 
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณที่ได้รับ

อนุมัติ(บาท) 
งบประมาณที่

เบิกจ่ายจริง(บาท) 

 

ผลการดําเนินงาน 
 

ปัญหา/อุปสรรค 

1 การเฝ้าระวังส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตาม
แนวทาง DSPM 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.หนองโพ 

22,890.00 20,035.00 บรรลุตามวัตถุประสงค์ - ไม่สามารถดําเนินการกิจกรรม
ฝึกอบรมให้กลับกลุ่มเป้าหมาย        
ได้ทันภายในปีงบประมาณ 

2 เฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรน่า2019(COVID-19) 

 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.หนองโพ 

7,000.00 7,000.00 บรรลุตามวัตถุประสงค์ -  

       
4. ประเภทที่ 4 สนับสนุนการบริหาร/พัฒนากองทุนฯ 
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณที่ได้รับ

อนุมัติ(บาท) 
งบประมาณที่

เบิกจ่ายจริง(บาท) 

 

ผลการดําเนินงาน 
 

ปัญหา/อุปสรรค 

1 ประชุมคณะกรรมการกองทุน/                   
ที่ปรึกษา/อนุกรรมการประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.2563 

สํานักงานเลขานุการกองทุน
หลักประกันสุขภาพองค์การ
บริหารส่วนตําบลหนองโพ 

77,200.00          47,925.00 บรรลุตามวัตถุประสงค์  -  

 
5. ประเภทที่ 5 สนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาด/ภัยพิบัต ิ
 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณที่ได้รับ

อนุมัติ(บาท) 
งบประมาณที่

เบิกจ่ายจริง(บาท) 

 

ผลการดําเนินงาน 
 

ปัญหา/อุปสรรค 

 ไม่มีโครงการ/กิจกรรมที่ขอรับการ      
 สนับสนุนงบประมาณ      



ส่วนที่ 2 
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สรุปสถานะการเงิน จํานวนโครงการ และงบประมาณ 
กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ 

อําเภอตาคล ีจังหวัดนครสวรรค ์
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 
รายการ รอบนี ้ ท้ังปี 

1. ยอดยกมา 427,716.18   

2. รายรับ 
    2.1 เงินค่าบริการสาธารณสุขท่ีได้รับจากสํานักงานหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ 

404,865.00 404,865.00 

    2.2 เงินสมทบท่ีได้รับจากองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ  203,000.00 203,000.00 

    2.3 เงินได้จากดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 2,222.69 2,222.69 

    2.4 เงินรายได้อ่ืนๆ 0.00 0.00 

รวมรายรับ 610,087.69 610,087.69 

3. รายจ่าย 
    3.1 ประเภทท่ี 1 สนับสนุนหน่วยบริการ/สถานบริการ/
หน่วยงานสาธารณสุข จํานวน  –  โครงการ 

0.00 0.00 

    3.2 ประเภทท่ี 2 สนับสนุนองค์กรหรือกลุ่มประชาชน/
หน่วยงานอ่ืน จํานวน 17 โครงการ 

798,588.00 798,588.00 

    3.3 ประเภทท่ี 3 สนับสนุนศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ 
จํานวน 2 โครงการ 

29,890.00 29,890.00 

    3.4 ประเภทท่ี 4 สนับสนุนการบริหาร/พัฒนากองทุนฯ 
จํานวน 1 โครงการ 

47,925.00 47,925.00 

    3.5 ประเภทท่ี 5 สนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาด/ภัยพิบัต ิ
จํานวน  –  โครงการ 

0.00 0.00 

รวมรายจ่าย จํานวน 20 โครงการ เป็นเงิน 876,403.00 876,403.00 

4. เงินรับคืน 
    - โครงการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กตามแนวทาง DSPM ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ 

2,855.00 2,855.00 

คงเหลือยกไป 164,255.87  

 
 
 



ส่วนที่ 3 
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ผลการประเมินการบริหารจัดการกองทุนหลักประกนัสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 

หมวดประเมิน หัวข้อประเมิน 
คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
จากการ
ประเมิน 

เป้าหมาย/แนวทางประเมิน/เกณฑ์การ
ให้คะแนน  

แหล่งข้อมูล 

1. การบริหาร
จัดการงาน
กองทุนฯ 
I : Input 

1.1 มีการจัดทําและอนุมัติ
แผนการเงินประจําป/ีโครงการ/
กิจกรรม ภายใน 31 ธันวาคม 
ตามวงเงินประมาณการรายรับ
และหรือเงินคงเหลือ 
- โดยให้สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของกองทุนฯ 

8 
 
 
 
 
 

 

6 1. มีการจัดทําแผน 2 คะแนน 
2. มีการอนุมัติแผน 2 คะแนน 
3. อนุมัติแผนภายใน  31 ธันวาคม ของ
ปีงบประมาณนั้น 2 คะแนน 
4. แผนสอดคล้องวัตถุประสงคข์อง
กองทุน (ครอบคลุมฯ ส่งเสริม ป้องกันฯ 
ฟื้นฟูฯ รักษาฯ) 2 คะแนน 

1. จากรายงาน
การประชุม 
กก.กองทุน 
2. แผน/
โครงการ/
กิจกรรม 
 

1.2 มีการเห็นชอบรายงาน
การเงิน และบันทึกรายงาน 
ผ่านโปรแกรมกองทุนตําบล  
ทุกไตรมาส 

6 6 1. บันทึกข้อมูลการเงินในโปรแกรมและ
print เสนอ กก.กองทุนเห็นชอบ 1 
คะแนน 
2. ลงนามในรายงานครบถ้วนและสแกน 
แนบ File ส่งผา่นหนา้เว็บไซต ์1 คะแนน 
3. ส่งรายงานครบ 4 ไตรมาส (เอกสาร
แนบมาข้อ 2) 2 คะแนน 
4. ผู้รายงานการเงินที่ในที่ประชุม
กรรมการกองทุนฯ เป็นหัวหน้าหน่วยงาน
คลังหรือ จนท.หน่วยงานคลัง หรือ อนุฯ 
กก./คทง.การเงินฯ ของกองทุน 2 
คะแนน 
 
 
 

1. จากรายงาน
การประชุม 
คณะกรรมการ
กองทุน 
2. รายงาน 
3. โปรแกรม 

 1.3 เอกสาร/หลักฐานการ
เบิกจ่ายจ่ายเงิน ครบถ้วน 
ถูกต้อง เป็นปัจจบุัน 
  1.3.1 โดยการสุ่มตรวจเอกสาร 
 
 
 
 
 
 
  1.3.2 กองทุนมเีอกสารเบิกจ่าย
การเงินในหมวดบริหารจัดการ

8    

 
แฟ้มเอกสาร
การเงิน 
 
 
 
 
 
 
แฟ้มเอกสาร
การเงิน 
 

 

 
(6) 
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โดยสุ่มตรวจ เอกสารจํานวน 3 โครงการ
ซึ่งประกอบด้วย 1) โครงการ 2) รายงาน
การประชุมที ่กก.อนุมัติ 3) บันทึก
ข้อตกลง 4) ฎีกาเบิกจ่าย 5) ใบสําคัญ 
รับเงิน/ใบเสร็จรับเงนิ 
1. มีเอกสารหลักฐานครบถ้วน 6 คะแนน 
2. มีหลักฐานไม่ครบทุกรายงาน 2 คะแนน
3. ไม่มีหลักฐาน 0 คะแนน 

 

(2) 
 

 

2 ตรวจสอบฎีกาทุกฎีกา หมวด 10 (4) 
1. มีเอกสาร หลักฐาน ครบถ้วนถูกต้อง
ทุกฎีกา 2 คะแนน 
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หมวดประเมิน หัวข้อประเมิน 
คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
จากการ
ประเมิน 

เป้าหมาย/แนวทางประเมิน/เกณฑ์การ
ให้คะแนน  

แหล่งข้อมูล 

กองทุนฯ 10 (4) ครบถ้วนถูกต้อง 
 
 
1.4 การบริหารจัดการอย่างม ี 
ส่วนร่วม 
  1.4.1 การได้มาซึ่งการคัดเลือก
กรรมการและปฏิบัติงานตาม
บทบาทหนา้ที่ตามประกาศ  
พ.ศ. 2561 4 คะแนน 
  1.4.2 มีการพัฒนาศักยภาพ/องค์
ความรู้ คณะกรรมการกองทนุฯ/
อนุกรรมการ/คณะทํางาน (ใช้งบ
บริหารจัดการ 10 (4) 2 คะแนน 
  1.4.3 มีการเผยแพร่
ประชาสัมพนัธ์เชิงรุก เผยแพร่
ผลงาน การทํางานกองทุนฯ 2 
คะแนน 
(1) มีการเผยแพร่ประชาสัมพนัธ ์
(2) เผยแพร่ผลงาน/งานวิชาการ 

 
 

 

2. มีเอกสาร หลักฐาน ไม่ครบถ้วน 
หรือไม่ถูกต้อง 0 คะแนน  
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(4) 
 
 

 
 
4 

ครบถ้วนถูกต้อง 4 คะแนน 
ไม่ครบถ้วน/ไม่ถูกต้อง 0 คะแนน 
 
 

 

พิจารณา
องค์ประกอบ
ตามประกาศ 
พ.ศ. 2561  
ข้อ 12 

(2) 
 

 

0 มีแผนและใช้จ่ายงบประมาณเพือ่พัฒนา
ศักยภาพฯ คณะกก. กองทุนฯ  2 
คะแนน 

แผนการใช้เงิน
ตามหมวด 
ข้อ 10(4) 

 

(2) 
 
 

 

1 
 

มีการประชาสัมพนัธ์อย่างหลากหลาย 
(อย่างน้อย 3 ช่องทาง) 2 คะแนน 
1. มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ ์1 คะแนน
2. มีการเผยแพร่ผลงาน/งานวชิาการ 1 
คะแนน 

 

จากป้าย
ประชาสัมพนัธ์/
วิทยุท้องถ่ิน/ 
หอกระจายข่าว/
สื่อท้องถ่ิน/ 
สื่อออนไลน์
ช่องทางตา่ง ๆ รวมคะแนนด้านที่ 1 30 25 

2. การบริหาร
เงินกองทุนฯ 
A : Action 

2.1 มีการเบิกจ่ายเงินกองทุน 
ให้หน่วยงานที่ขอรับงบประมาณ
เป็นไปตามแผนงานโครงการ 
ที่ได้รับอนุมัต ิ(สอดคล้องตาม
ประกาศฯ) 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 1. มีการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน/
โครงการ มากกว่า 90% 4 คะแนน 
2. มีการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน/
โครงการ  คิดเป็น 70%-89% 3 
คะแนน 
3. มีการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน/
โครงการ  คิดเป็น 60%-69% 2 
คะแนน 
4. มีการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน/
โครงการ  คิดเป็น 50%-59% 1 
คะแนน 
5. มีการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน/
โครงการ คิดเป็น 0%-49% 0 คะแนน 

ข้อมูล เว็บไซต ์
1. รายงาน 
2. โปรแกรม 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อมูล เว็บไซต ์
1. รายงาน 
2. โปรแกรม 
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หมวดประเมิน หัวข้อประเมิน 
คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
จากการ
ประเมิน 

เป้าหมาย/แนวทางประเมิน/เกณฑ์การ
ให้คะแนน  

แหล่งข้อมูล 

2.2 อัตราการการเบิกเงินกองทุน
ในปีงบประมาณ (รวมเงิน
คงเหลือ) ณ สิ้นไตรมาส 4   

6 6 1. การเบิกจ่ายเป็นไปตามแผนงาน
โครงการไตรมาส 1-ไตรมาส 2 ตั้งแต่ 
20% ข้ึนไป 2 คะแนน 
2. การเบิกจ่ายเป็นไปตามแผนงาน
โครงการไตรมาส 3 ตั้งแต่ 50% ข้ึนไป  
2 คะแนน  
3. การเบิกจ่ายเป็นไปตามแผนงาน
โครงการไตรมาส 4 ตั้งแต่ 80% ข้ึนไป 
2 คะแนน 

 

 2.3 มีการสมทบเงนิของ อปท.  
 
 

6 
 
 

 

6 1. สมทบภายในไตรมาส 1 ได้ 6 
คะแนน 2. สมทบภายในไตรมาส 2   4 
คะแนน- 3. สมทบภายในไตรมาส 3   3 
คะแนน 
3. สมทบภายในไตรมาส 4  1 คะแนน 

ข้อมูล เว็บไซต ์
1. รายงาน 
2. โปรแกรม 

2.4 มีระบบบัญชีของกองทุน       
(ตามที่สาํนักงานกําหนด) 
 
 

4 
 
 

4 1. มีครบถ้วนและถูกต้อง 4 คะแนน 
2. มี ไม่ครบถ้วนหรือไม่ถูกต้อง 2 
คะแนน 
3. ไม่มีการจัดทําบัญชี 0 คะแนน 

รวมคะแนนด้านที่ 2 20 19 

3. การ
สนับสนุน
โครงการ  
O : Output 
 
 
 
 
 
 
 

3.1 มีการจัดทําแผนงาน/
โครงการอย่างมีส่วนร่วมในการ
ดูแลสุขภาพประชาชนในพ้ืนที ่ 
  3.1.1 มีการจัดทําแผนงาน/
โครงการอย่างมีส่วนร่วม 8 กลุม่ 
ได้แก่  
 - กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลัง
คลอด 
 - กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน 
 - กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน 
 - กลุ่มวัยทํางาน 

12 
 
 

(6) 
 

 
 
 
6 

- มีกระบวนการโดยประชาชนมสี่วนร่วม
ได้มาซึ่งแผนงาน/โครงการจัดบริการ
สาธารณสุขให้กับกลุ่มเป้าหมายทั้ง 7-8   
กลุ่ม 6 คะแนน 
- มีกระบวนการโดยประชาชนมสี่วนร่วม
ได้มาซึ่งแผนงาน/โครงการจัดบริการ
สาธารณสุขให้กับกลุ่มเป้าหมาย
ครอบคลุม 5-6 กลุ่มเป้าหมาย 4 
คะแนน 
- มีกระบวนการโดยประชาชนมสี่วนร่วม
ได้มาซึ่งแผนงาน/โครงการจัดบริการ 

1. จากรายงาน
การประชุม 
กก.กองทุน 
2. รายงาน 
3. โปรแกรม 
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หมวดประเมิน หัวข้อประเมิน 
คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
จากการ
ประเมิน 

เป้าหมาย/แนวทางประเมิน/เกณฑ์การ
ให้คะแนน  

แหล่งข้อมูล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 - กลุ่มผู้สูงอาย ุ
 - กลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรัง 
 - กลุ่มคนพิการและทุพพลภาพ 
 - กลุ่มประชาชนท่ัวไปท่ีมีภาวะเสีย่ง 
 
 
 

  3.1.2 โครงการในแผนงาน ได้รับ
อนุมัติและจ่ายเงินให้ดําเนนิการครบ
ทุกโครงการ  
 

 
 

 
 

 
(6) 
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สาธารณสุขให้กับกลุ่มเป้าหมายครอบคลุม 
3-4 กลุ่มเป้าหมาย 2 คะแนน 
- มีแผนงาน แต่ไม่มีกระบวนการมีส่วน
ร่วม 1 คะแนน   
- ไม่มีแผนงาน 0 คะแนน 
 

- โครงการในแผนงาน ได้รับอนมุัติและ
จ่ายเงินให้ดําเนนิการครบทุกโครงการ  
(ร้อยละ 100) 6 คะแนน 
- โครงการในแผนงาน ได้รับอนมุัติและ
จ่ายเงินให้ดําเนนิการไมน่้อยกว่าร้อยละ 
70 ของโครงการทั้งหมด   4 คะแนน 
- โครงการในแผนงาน ได้รับอนมุัติและ
จ่ายเงินให้ดําเนนิการไมน่้อยกว่าร้อยละ 
50 ของโครงการทั้งหมด 2 คะแนน 
 โครงการในแผนงาน ได้รับอนุมตัิและ
จ่ายเงินให้ดําเนนิการไมน่้อยกว่าร้อยละ 
30 ของโครงการทั้งหมด 1 คะแนน 
- ไม่มีโครงการในแผนงาน ได้รับอนุมัติ
และจ่ายเงนิ 0 คะแนน 

3.2 มีการสรุปผลงานโครงการ 
พร้อมรายงานผลในที่ประชุม 
คณะกรรมการกองทุนฯ ภายในสิ้น
ปีงบประมาณ (สิ่งส่งมอบ) 
 
 
 
 
 
 
 
 

13 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 - มีสรุปผลงานโครงการและปรากฏ 
ในรายงานการประชุมคณะกรรมการ  
ครบทุกโครงการได1้3 คะแนน 
- มีสรุปผลงานโครงการ และปรากฏ 
ในรายงานการประชุมคณะกรรมการ  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70  ได้ 10 คะแนน 
- มีสรุปผลงานโครงการ และปรากฏ 
ในรายงานการประชุมคณะกรรมการ  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ได้ 7 คะแนน 
- มีสรุปผลงานโครงการ และปรากฏ 
ในรายงานการประชุมคณะกรรมการ    
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ได้ 5 คะแนน 
- มีสรุปผลงานโครงการ และปรากฏ 
ในรายงานการประชุมคณะกรรมการ  
น้อยกว่าร้อยละ 30 ได้ 3 คะแนน   
- ไม่มีการรายงานสรุปผล ได้ 0 คะแนน 

รวมคะแนนด้านที่ 3 25 15 
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หมวดประเมิน หัวข้อประเมิน 
คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
จากการ
ประเมิน 

เป้าหมาย/แนวทางประเมิน/เกณฑ์การ
ให้คะแนน  

แหล่งข้อมูล 

4. การได้รับ
ประโยชน์เชิง
รูปธรรม (ทาง
สุขภาพ)  
V : Value 
 
 

4.1 มีผลงานที่แสดงให้เห็นถึง
ความครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 
ได้รับบริการสาธารณสุข 8 กลุม่
ตามโปรแกรม คือ 
กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด 
 กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรยีน 
 กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน 
 กลุ่มวัยทํางาน 
 กลุ่มผูสู้งอาย ุ
 กลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรัง 
 กลุ่มคนพิการและทุพพลภาพ 
 กลุ่มประชาชนท่ัวไปท่ีมภีาวะเสี่ยง 

10 
 
 
 

7 - โครงการที่ดําเนนิการสามารถแก้ไข
ปัญหาตามวตัถุประสงค์ที่กําหนด 
ครอบคลุม 8 กลุ่มเป้าหมาย 10 คะแนน 
- โครงการที่ดําเนนิการสามารถแก้ไข
ปัญหาตามวตัถุประสงค์ที่กําหนด 
ครอบคลุม 5-7 กลุ่มเป้าหมาย 7คะแนน 
- โครงการที่ดําเนนิการสามารถแก้ไข
ปัญหาตามวตัถุประสงค์ที่กําหนด 
ครอบคลุม 1-4 กลุ่มเป้าหมาย 5 
คะแนน 
- ไม่มีการดําเนนิโครงการ 0 คะแนน 
 

1. จากรายงาน
การประชุม 
กก.กองทุน 
2. รายงาน 
3. โปรแกรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.2 มีผลงานเด่น/นวัตกรรมที่
แก้ไขปัญหาสขุภาพพ้ืนที่ของ
กลุ่มเป้าหมาย (เน้นผลงานที่
ครอบคลุม) 
 
 
 
 
 
 

15 
 
 
 
 
 
 
 

10 - มีผลงานเด่น/นวตกรรมที่แก้ไขปัญหา
สุขภาพพื้นทีจ่ํานวน 3 เร่ือง 15 คะแนน 
- มีผลงานเด่น/นวตกรรมที่แก้ไขปัญหา
สุขภาพพื้นทีจ่ํานวน 2 เร่ือง 13 คะแนน 
- มีผลงานเด่น/นวตกรรมที่แก้ไขปัญหา
สขุภาพพื้นทีจ่ํานวน 1 เร่ือง 10 คะแนน  
- ไม่มีผลงานเดน่/นวัตกรรม แต่แก้ไข
ปัญหาสุขภาพพืน้ทีไ่ด ้ครบตาม
กลุ่มเป้าหมาย 7 คะแนน 
- ไม่มีผลงานเดน่/นวัตกรรม แก้ไขปัญหา
สุขภาพพื้นทีไ่ด้ แตไ่ม่ครบตาม
กลุ่มเป้าหมาย 5 คะแนน 

รวมคะแนนด้านที่ 4 25 17 

 คะแนนรวม 4 กิจกรรม 100 76 คะแนน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Grade A+ 90-100 คะแนน  = กองทุนทีม่ีศักยภาพสูง สามารถเป็นศนูยเ์รียนรู้ 

Grade A 70-89   คะแนน  = กองทุนทีม่ีศักยภาพด ี

Grade B 50-69   คะแนน  = กองทุนทีม่ีศักยภาพปานกลาง 

Grade C 0-49     คะแนน  = กองทุนทีย่ังขาดความพร้อมต้องเร่งพัฒนา 



 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 
 



 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ  
เรื่อง  รายงานผลการดําเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
............................................................... 

  ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี 
พ.ศ. 2561 ลงวันท่ี 13 กันยายน 2561  ได้กําหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เป็นผู้ดําเนินงานและ
บริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี โดยให้มีกองทุนหลักประกันสุขภาพท่ีมี
วัตถุประสงค์เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ สถานบริการ หน่วยงาน
สาธารณสุข หน่วยงานอ่ืน องค์กรหรือกลุ่มประชาชน เพ่ือให้บุคคลสามารถเข้าถึงบริหารสาธารณสุขได้อย่าง
ท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพมากข้ึน โดยส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมตามความพร้อม ความเหมาะสม          
และความต้องการของประชาชนในท้องถ่ิน นั้น 

  บัดนี้ องค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ ได้ดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอรายงาน
ผลการดําเนินงานของกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.
2563 ดังรายละเอียดท่ีแนบท้ายนี ้

  ประกาศ  ณ  วันท่ี  8  เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2563 

 
(ลงชื่อ) 

                                        ( นายณรงค์  ภักดีสุข ) 
                                            นายกองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ 
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ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ 

เรื่อง รายช่ือกรรมการในคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ 

____________________ 

เพ่ือให้การดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี
เป็นไปตามมาตรา  47  แห่งพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  พ.ศ. 2545  ประกอบกับข้อ 6 
และ 12 แห่งประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 
2561  ลงวันท่ี 13  กันยายน พ.ศ.2561  องค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพจึงออกประกาศไว้ดังต่อไปนี ้
  ข้อ 1 ให้สาธารณสุขอําเภอตาคลี  ผู้อํานวยการโรงพยาบาลตาคลี  ท้องถ่ินอําเภอตาคลี เป็น
ท่ีปรึกษาคณะกรรมการกองทุน 

  ข้อ 2 แต่งตั้งคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ  ประกอบด้วย 
(1) นายกองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ   เป็นประธานกรรมการ 

  (2) นายอริญชัย  เทียนเทศ  ผู้ทรงคุณวุฒิ  เป็นกรรมการ 
  (3) นายมงคล  กรโพธิ์   ผู้ทรงคุณวุฒิ  เป็นกรรมการ 
  (4) นางนิตยา  ขะมาลา   สมาชิกสภา อบต.หนองโพหมู่ท่ี 2 เป็นกรรมการ 
  (5) นายจงค์  เปี่ยมสุข   สมาชิกสภา อบต.หนองโพหมู่ท่ี 7 เป็นกรรมการ 
  (6) ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริม หัวหน้าหน่วยบริการปฐมภูมิท่ีจัด เป็นกรรมการ 

          สุขภาพตําบลบ้านหนองโพเหนือ         บริการสาธารณสุขในท้องถ่ิน 

  (7) ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริม   หัวหน้าหน่วยบริการปฐมภูมิท่ีจัด เป็นกรรมการ 
          สุขภาพตําบลบ้านห้วยดุก  บริการสาธารณสุขในท้องถ่ิน 

(8) นางสวาท  มากพานิช   อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน  เป็นกรรมการ 
  (9) นางเรณู  จันเจริญ   อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน  เป็นกรรมการ 
  (10) นางพิมลพรรณ  ม่ันทอง  ผู้แทนหมู่บ้าน   เป็นกรรมการ 
  (11) นางสุวพัชร  พันรอด  ผู้แทนหมู่บ้าน   เป็นกรรมการ 
  (12) นายสมทรง  ปานพรม  ผู้แทนหมู่บ้าน   เป็นกรรมการ 

(13) นายวัด  พิมสอน   ผู้แทนหมู่บ้าน   เป็นกรรมการ 
  (14) นายวิรัตน์  เหล่าเกลี้ยง  ผู้แทนหมู่บ้าน                      เป็นกรรมการ                                           
  (15) นางสําราญ  เกตุจิตร์  ผู้แทนศูนย์ประสานงานหลักประกัน เป็นกรรมการ 

สุขภาพประชาชนหรือหน่วยรับเรื่องร้องเรียนอิสระ 
(16) ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ           เป็นกรรมการ 

และเลขานุการ 
(17) หัวหน้าสํานักปลัด อบต.           เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ                                       

  (18) ผู้อํานวยการกองคลัง                  เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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ข้อ 3 ให้คณะกรรมการ ตามข้อ 2 มีวาระอยู่ในตําแหน่งและอํานาจหน้าท่ีแห่งประกาศ
คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2561 ลงวันท่ี                  
13 กันยายน พ.ศ. 2561 

    ประกาศ  ณ  วันท่ี  23  มกราคม  พ.ศ. 2562 
       

 

       (นายณรงค์  ภักดีสุข) 
      นายกองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ 
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คําสั่งองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ 

ท่ี  34/2562 

เรื่องการแต่งตั้งคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ 

____________________ 

เพ่ือให้การดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี
เป็นตามมาตรา 47  แห่งพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 2545  ประกอบกับข้อ 6 และ 
12 วรรคสามและวรรคห้า  แห่งประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือ
สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ิน
หรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2561  ลงวันท่ี 13  กันยายน พ.ศ.2561 องค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ จึงออก
ประกาศไว้ดังต่อไปนี ้
  ข้อ 1 แต่งตั้งกรรมการตามข้อ 12 (4) – (6)  เป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพประกอบด้วย 

  (1) ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลบ้านหนองโพเหนือ 
  (2) ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลบ้านห้วยดุก   
    (3) นางสวาท  มากพานิช   อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน    

  (4) นางเรณู  จันเจริญ   อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน    

  (5) นางพิมลพรรณ  ม่ันทอง  ผู้แทนหมู่บ้าน   

  (6) นางสุวพัชร  พันรอด   ผู้แทนหมู่บ้าน  

  (7) นายสมทรง  ปานพรม  ผู้แทนหมู่บ้าน  

(8) นายวัด  พิมสอน   ผู้แทนหมู่บ้าน   

  (9) นายวิรัตน์  เหล่าเกลี้ยง  ผูแ้ทนหมู่บ้าน 

ข้อ 2 ให้คณะกรรมการ  ตามข้อ 1 มีวาระอยู่ในตําแหน่งและอํานาจหน้าท่ี  แห่งประกาศ
คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง  หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ตําเนินและบริหารจัดการระบบหลกัประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2561  ลงวันท่ี  13 
กันยายน  พ.ศ. 2561 

 

     สั่ง  ณ วันท่ี  23  มกราคม พ.ศ. 2562 

 

        

       (นายณรงค์  ภักดีสุข) 
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลหนองโพ 

 


