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บันทึกหลักการและเหตุผล 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) การเพิ่มเติม ครั้งท่ี 4 พ.ศ.2563 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลพิกุล 

หลักการ 

 ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลพิกุล ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 -2565) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลพิกุล ไปแล้วนั้น 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ ๒๒/๒ ในกรณีการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นที่
เกี่ยวกับโครงการ พระราชด าริ งานพระราชพิธี รัฐพิธี นโยบายรัฐบาล และนโยบายกระทรวงมหาดไทย ให้
เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงให้สภาองค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาตามมาตรา 46 แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบล และ
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 ด้วย และเมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงได้รับความ
เห็นชอบแล้ว ให้ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน นับแต่วันที่ได้รับความ
เห็นชอบการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว และข้อ ๒๔ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ   
ใช้แผนพัฒนาที่อนุมัติแล้ว และน าไปปฏิบัติ รวมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบ
บูรณาการ องค์การบริหารส่วนจังหวัด อ าเภอ หน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง และประกาศให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบโดยทั่วกันภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศใช้และปิด ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน” 
 

เหตุผล 
เนื่องจากกระทรวงมหาดไทยแจ้งให้จังหวัดจัดชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจ าองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น (องค์การบริหารส่วนต าบลและเทศบาลต าบล) อย่างน้อย 50 คนต่อแห่ง เพ่ือเป็นผู้ช่วยเจ้า
พนักงานในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในระดับพ้ืนที่ นั้น  โดยขอเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น       
(พ.ศ.2561-2565) ครั้งที่ 4 พ.ศ.2563 เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลพิกุล   
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุด และถูกต้องตามระเบียบฯ และหนังสือสั่งการฯ โดยการ
เพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น จึงด าเนินการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2561-2565) ครั้งที่ 4 พ.ศ.2563 
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แบบ ผ.07 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) การเพิ่มเติม ครั้งที่ 4 พ.ศ.2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลพิกุล อ าเภอชมุแสง จังหวัดนครสวรรค์  

 

ยุทธศาสตร ์
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 

จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ 
1. ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
2. พัฒนาการคมนาคม 
3. พัฒนาการสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 

            

รวม             
2. ยุทธศาสตร์พัฒนาการศึกษาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
1. ส่งเสรมิและจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ 
2. สงเคราะห์และพฒันาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สงูอายุ ผู้ดอ้ยโอกาสทางสังคมให้พึ่งพาตนเองได้ 
3. ส่งเสรมิการสาธารณสุขให้ประชาชนมีสุขภาวะที่ด ี
4. ส่งเสรมิอาชีพเพือ่เพิม่รายได้ให้แกป่ระชาชนตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
5. ส่งเสรมิและสนบัสนุนให้เด็ก เยาวชนและประชาชนได้ออกก าลงักาย 
 

 
 
 
 
 
 
 

           

รวม             
3. การอนุรักษ์และสืบสาน ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และปราชญ์ชาวบ้าน 
1. อนุรักษ์ ฟื้นฟูและสืบสานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และปราชญ์ชาวบ้าน 
2. ส่งเสรมิและสนบัสนุนองค์ความรู้เกี่ยวกับศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และปราชญ์
ชาวบ้าน 
 

            

รวม             
4. ยุทธศาสตรเ์สริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 
1. ส่งเสรมิการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 
2. ส่งเสรมิการรักษาความสงบเรียบร้อยของสงัคมและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
3. ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 

     
 

1 

 
 

150,000 

 
 

1 

 
 

150,000 

 
 

1 

 
 

150,000 

 
 

3 
 

 
 

450,000 
 

5. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 
1. อนุรักษ์ ฟื้นฟู และบริหารจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. ส่งเสรมิการลดปริมาณขยะให้ถูกหลักวิชาการ 
 

            

6. ยุทธศาสตร์การสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
1. ส่งเสรมิและสนบัสนุนให้ทุกภาคส่วน มีส่วนร่วมในการพฒันาท้องถ่ิน 
2. เพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการและการใหบ้รกิารประชาชน 
3. ส่งเสรมิการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
 

            

รวม     1 150,000 1 150,000 1 150,000 3 450,000 
รวมท้ังสิ้น     1 150,000 1 150,000 1 150,000 3 450,000 
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แบบ ผ.02 
รายละเอียดการเพิม่เตมิโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) การเพิ่มเติม ครั้งท่ี 4 พ.ศ.2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลพิกุล  อ าเภอชุมแสง  จังหวัดนครสวรรค ์

 
ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3 พัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์และเสรมิสร้างสังคมเข้มแข็ง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 
4. ยุทธศาสตร์เสรมิสร้างสังคมเขม้แข็ง 
1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด (KPI) ผลลัพธ์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจ าองค์การ
บริหารส่วนต าบลพิกุล  
 
 
 

1.เพื่อเสริมสร้างศักยภาพและความเข้มแข็งให้แก่ อบต. ให้มี
บุคลากรที่สามารถปฏิบัติหน้าที่เจ้าพนักงานในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.เพื่อส่งเสริมความรู้ด้านการจัดการสาธารณภัยเบื้องต้น 
ระบบบัญชาการเหตุการณ์ การควบคุมสั่งการ การบริหาร
จัดการสาธารณภัยในพื้นที่เกิดเหตุที่มีรูปแบบและมาตรฐาน
เดียวกัน ให้กับชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจ าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
3.เพื่อพัฒนาระบบการปฏิบัติงานกู้ภัยในภาวะฉุกเฉินฉุกเฉิน
ให้เป็นระบบ รวดเร็ว และทันต่อเหตุการณ์ 
4.เพื่อสนับสนุนให้โครงการจิตอาสาพระราชทานในระดับ
พื้นที่ให้มีความเข้มแข็งและมีทักษะ ความรู้ ความช านาญใน
การจัดการภัยพิบัติ อันจะส่งผลให้ประชาชนในชุมชน/ท้องถ่ิน
มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 

ผู้เข้ารับการอบรม 50 คน/รุ่น 
ผู้สังเกตการณ์ 10 คน/รุ่น 

- - 150,000 150,000 150,000 ระดับความพึง
พอใจของ
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

1.ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถปฏิบัติ
หน้าที่ช่วยเหลือเจ้าพนักงานในการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยในพื้นที่เกิดเหตุได้
อย่างถูกต้อง รวดเร็ว เป็นระบบ และมี
มาตรฐานเดียวกัน 
2.ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถให้การ
สนับสนุนการปฏิบัติงานของกอง
อ านวยการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
แห่งพื้นที่ เมื่อเกิดสาธารณภัย ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ลดความสูญเสียในชีวิตและ
ทรัพย์สินจากสาธารณภัย 
3.กองอ านวยการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยแห่งพื้นที่มีความเข้มแข็งและ
ยั่งยืน 

ส านักงานปลัด 
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