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ส่วนท่ี 3 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

 
ที ่
 

ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผดิชอบหลกั 
หน่วยงาน
สนบัสนนุ 

1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง  

2 พัฒนาการศึกษาและส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงาน สร้างความ
เข้มแข็งชุมชน 
แผนงาน สังคมสงเคราะห ์
แผนงาน การศึกษา 
แผนงาน สาธารณสุข 

ส านักงานปลัด 

การด าเนินงานอ่ืน งบกลาง ส านักงานปลัด 

3 การอนรุักษ์และสืบสาน  ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 
และปราชญ์ชาวบ้าน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานการการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ส านักงานปลัด 

4 เสรมิสร้างสังคมเขม้แข็ง ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานสาธารณสุข 
แผนงาน สร้างความ
เข้มแข็งชุมชน 

ส านักงานปลัด 
กองช่าง 

5 การบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 

ด้านบริหารงานท่ัวไป แผนงาน บริหารงานท่ัวไป ส านักงานปลัด 

6 การสร้างธรรมาภิบาลและการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี

ด้านบริหารงานท่ัวไป 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
แผนงาน สร้างความ
เข้มแข็งชุมชน 

ส านักงานปลัด 
กองคลัง 
ส านักงานปลัด 

รวม 6 ยุทธศาสตร์ 3 ด้าน 7 แผนงาน 3 ส านักงาน 
 
 

 

วิสัย
ทัศ
น์ 

วิสัย
ทัศ
น์ 

อง
ค์ก

าบ
ริห

าร
ส่ว

นต
 าบ

ลส
ระ

ทะ
เล

 


