
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าไม้ อ าเภอชุมแสง จังหวัดนครสวรรค ์
จัดกจิกรรมการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร  

และขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy  จากการปฏิบัติหน้าที ่
วันพุธที่  1   มีนาคม  พ.ศ.2566 เวลา 15.00.-น ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลท่าไม้  

อ าเภอชุมแสง  จังหวัดนครสวรรค์  ได้จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนความรู้ องค์กรคุณธรรมและขับเคลื่อนนโยบาย No 
Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจ าปีงบประมาณ 2566 โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม เป็นผู้บริหาร ข้าราชการ  
พนักงาน  และเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าไม้ จ านวน  30   คน เข้าร่วม ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ ได้มี
การบรรยายในหัวข้อเรื่อง “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่” โดย นางสาวศิริ  ยิ้มสาระ  นายก
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าไม้  ได้เป็นประธานในพิธีเปิดกิจกรรมการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ให้เจ้าหน้าที่
ของหน่วยงานมีทัศนคติ ค่านิยม ในการปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์ สุจริต มีจิตส านึกที่ดี  รับผิดชอบต่อหน้าที่
มาตรฐานทางจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
โดยมีการประชุมที่เกี่ยวกับวัฒนธรรมองค์กรต่อการบริการประชาชนด้วยจิตส านึกความรับผิดชอบและก้าวไปสู่
องค์กรที่ทันสมัยในสายตาประชาชน ทั้งนี้เพ่ือให้บุคลากรภายในองค์การบริหารส่วนต าบลท่าไม้ รับทราบแนวทาง 
Do & Don’t ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ท าให้บุคลากรในส านักงาน องค์การบริหารส่วนต าบลท่าไม้ มีคุณธรรมสุจริต  อัน
เป็นหนึ่งในค่านิยมอันพึงประสงค์  

 


