
 
 
 
 

 ประกาศองคการบริหารสวนตําบลยานมัทรี 
เรื่อง   แผนพัฒนาบุคลากร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 – ๒๕๖6 

................................................ 

  ตามท่ีคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดนครสวรรค  มีมติ ในคราวประชุม             
ครั้ ง ท่ี  9/๒๕๖3  เ ม่ือวันท่ี  24  กันยายน  ๒๕๖3 เห็นชอบแผนพัฒนาบุคลากร ปงบประมาณ             
พ.ศ.๒๕๖4 – ๒๕๖6  ขององคการบริหารสวนตําบลยานมัทรี ไปแลวนั้น 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๕ ประกอบมาตรา ๒๕ วรรคทายแหงพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๒ องคการบริหารสวนตําบลยานมัทรี จึงประกาศใช
แผนพัฒนาบุคลากร ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 – ๒๕๖6  เพ่ือใชเปนกรอบและแนวทางในการ
ดําเนินงานดานการพัฒนาบุคลากรใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดตามวัตถุประสงคตอไป 

  ท้ังนี้  ตั้งแตวันท่ี  ๑  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖3 เปนตนไป 

         ประกาศ  ณ  วันท่ี   8   เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖3 
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